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SUNUS

250 yilr askin koklii gegmisiyle, llkemizin imar
ve insasinda bircok ilke imza atmis olan
Istanbul Teknik Universitesi; bilim ve arastirma
kiiltdrdind, birlikte ogrenme ve birlikte basarma
anlayisiyla gelecek nesillere tasimaya devam
ediyor. Universitemiz, akademik ve idari
kadrosuyla ve cografyamizin dort bir yanindan
gelen pariak zihinli dgrencileriyle bilim temelleri
lizerine insa edilmis bir gelecek adina
inovasyonun, djjitallesmenin, Ar-Ge odakli
calismalarin ve sdrddrdlebilirligin merkezinde
hem evrensel bilime katki saglamak hem de
lilkemize katma deder kazandirmak adina
calismalarini stirddiriiyor. Aymi zamanda diinyanin en koklii teknik dniversiteleri arasinda yer alan ITU, Tiirkiye
Cumhurivetinin 102. yilinda da llkemizin insa ve ihyasinda oynadigi taribi roliin biyiik sorumlulugunu
bilincince olarak tim insanida bilimsel ve teknik anlamda katki sunmak igin didinyanin dnde gelen diger seckin
Universiteleriyle bir yaris icerisinde.

Ilklerin ve enlerin dniversitesi ITU, dinyanin her kdsesine yayilmis nitelikli ITU Tiilerin disindiidd, drettidi ve
insa ettikleriyle bu yanstaki iddiasini her gen yil giiclendirmektedir. ITUnin édrencilerine sundudu nitelikli
akademisyen kadrosu, dinya c¢apinda ulusiararasi akredite programiari, geliskin arastirma ve altyapi
imkénlary, yestl, siirddiriilebilir ve giivenli kampiislerindeki sosyal olanaklari ile birlikte ITU mezuniari parmakia
gdsterilen islere imza atmislardir. Son yillarda uluslararasi kapsayici vizyonuyla ITU, akademik derecelendirme
sonuglarinda dinyada genel siralamalarinda dikkat ceken bir ylikselis ivmesi yakalamistir.

Universitemiz yalnizca (ilkemizdeki en yetenekli genglerin dedil ilkemize komsu olan yakin codrafya basta
olmak lzere ddnyanin her yerinden ve kendi llkelerinin en iyileri arasindan secilerek gelen ¢ok sayida
uluslararasi 6grenciye ev sahipligi yapmaktadir. Universitemiz, gicli badlara sahip ITU Ailesinin bir ferdi
olma bilinci kazandirdigi herkese gittikleri her yerde liderlik becerileri gelismis, girisimci, dinyanin sorunlarina
duyarll birey kazandirmaktadir. Ay zamanda Clkemize bilim temelli disiinmeyi ilke edinmis nitelikli insan
kaynagi yetistirmektedir.

Odrencilerimizle birlikte arastirma faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, aktif Ggrenme kapsaminda bliyiik bir dneme
haizdir. Arastirma dniversitelerinin lst diizey arastirma performansi gosteren Al grubunda yer alan ITU,
lisans diizeyinden doktora sonrasina dek her dgrencisini arastirma projelerine daha fazla katmak icin onlari
tesvik etmektedir. Universite-sanayi isbirligini, birlikte is yapma modelini ivi érneklerle giiclendirmeyi, bilimsel
ve teknik arastirmalara égrencilerimizin katkisini cok daha ilerive tasimayr amagiyoruz.

ITU, 2024 yiinda birinci  yildéniimini geride biraktigimiz Kahramanmaras Depremlerinin yasattigi
olumsuzlukiar ve acilarin tlkemizin baska yerlerinde tekrar yasanmasini engellemek gibi ok onemli toplumsal
katki igeren meselelerde yine bilimin isigini rehber alarak dniversite-sanayi isbirligi agisindan érnek projelerle
oncd bir rol oynamayi sdrdiirdd. Ayrica kamplislerimizde depreme karsi binalarin taranmasi, giiclendiriimesi
ve gerektiginde yeniden yapiimasi gibi konularda somut adimiar attik. Odrencilerimizin barinma ihtivaglarinin
hizla giderilmesi igin cok calistik ve sorunlarina kulak vererek dgrenci memnuniyetini nceleyen bir yakiasim
benimsedik. Mezunlarimiz basta olmak tizere ITUYe géniil badiyla badiik hisseden kiymetli badiscilarin




katkilariyla altyapimizi ve lstyapimizi gliclendirmek adina kampdslerimizde modern yurtiar, fakiilte binalari
ve laboratuvarlar yapimi icin ¢calismalarimizi stirddirdik. Odrencilerimizin deprem giiclendirme calismalari
sebebiyle yasadiklari problemleri ise kisa bir zaman diliminde égrencilerimizin goriis ve onerileriyle ¢cozime
ulastirdik.

2024, ITUTi édrencilerin kurduklar proje takimlariyla yurtdisindaki yarismalarda ve TEKNOFEST te biiyiik
basarilara imza attigi bir yil oldu. Istanbul Teknik Universitesinin 251. yilinda yurtici ve yurtdisinda elde edilen
akademik basarilar ve alinan oddller, {niversitemizin zengin mirasina ekleyebilecedi yeni basarilara ilham
kaynadi olacaktir.

"2025 Performans Progranu” bashkii bu raporumuz ITUNGn kurumsal olarak 2024 yili boyunca yaptikiarini
ontimiizdeki yila dair hedefierini goz oniine seriyor. Bu rapor lniversitemizin temel stratejilerini vurguluyor
ayni zamanda onlimdzdeki yila dair ngdrtileri de igeriyor. Bir yol haritasi olmasiyla bu belge basarilarimizin
yaninda ihtiyaclarimizin daha iyi tespit edilmesini ve gelecek dénemde olmasi muhtemel yeni durumiarda
kurumsal hareket alanimizi daha iyi analiz etmede ve stratejilerimizi belirlemede bize yardimci olacak ve yol
gosterecektir.

ITU Ailesi, Cumhuriyetimizin 102. yasina girdidi 2025 yilinda da “"Tam Badimsiz Ttirkiye” hedefiyle ve Birlikte
Gelistirme ve Birlikte Basarma anlayisla geceli giindiizIi calismaya devam edecektir. Iste bu raporumuzda,
bu ozveri ideali somutlasmaktadir. Raporumuzun hazirlanmasina katki sunan tim calisma arkadaslarima
ylrekten tesekkdir ediyorum.

Sevgi ve saygilarimia...

Prof. Dr. Hasan MANDAL
Rektor
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I-GENEL BILGILER

A.YETKiI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasanin 130 uncu maddesinde; yliksekdgretim kurumlari, cagdas egitim 6gretim esaslarina
dayanan bir dizen icinde milletin ve Ulkenin ihtiyaclarina uygun insan gtict yetistirmek amaci ile
orta 6gretime dayal cesitli diizeylerde egitim O6gretim, bilimsel arastirma, yayin ve danismanlik
yapmak, ulkeye ve insanliga hizmet etmek (zere cesitli birimlerden olusan kamu tiizel kisiligine ve
bilimsel 6zerklige sahip kurumlar olarak tanimlanmistir.

Yiiksekogretimde amag ve ilkeleri belirleyen ve bitiin yliksekdgretim kurumlarinin ve (st
kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklar ile egitim-0gretim, arastirma,
yayim, 0gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslari diizenleyen 2547 sayili
Yliksekogretim Kanununda Universitelerin ve (st yoneticinin gorevleri ile 5018 sayili Kamu Mali
Yonetim ve Kontrol Kanunu kapsaminda (st yonetici sifati ile Rektdre verilen temel goérev ve

sorumluluklar asagida belirtilmistir.

YETKI VE GOREVLER

UNIVERSITE

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir dizen icinde, toplumun ihtiyaclar ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali gesitli diizeylerde egitim-6gretim,
bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas glicii maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim
politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve
programlar dogrultusunda, Ulkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giici yetistirmek,

Turk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini séz, yazi ve
diger araclarla yaymak,

Orgiin, yaygin, sirekli ve acik egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik ydnlerde ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina dnerilerde bulunmak suretiyle
Ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu
kuruluglarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak dislncelerini ve onerilerini
bildirmek,




Egitim-0gretim seferberligi icin de 6rgiin, yaygin, sirekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger
hizmetleri ile hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artisi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katiimak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢ézum getirici dnerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistrmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli
dizenlemeleri yapmaktir.

2547 Sayil Kanunun 13 {incti maddesine gore rektor, calismalarinda kendisine yardimci olmak lizere

Universitesinin aylikli profesorleri arasinda en ¢ok (g kisiyi rektdr yardimcisi segebilmektedir.

REKTOR (UST YONETICI)

Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim tist kuruluslarinin kararlarini uygulamak,
Universite kurullarinin 6nerilerini inceleyerek karara baglamak ve (niversiteye bagli kuruluslar

arasinda diizenli galismayi saglamak,

Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma

ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gézetim ve denetim gdrevini

yapmak,

Gerekli gordiigi hallerde liniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin

ve diger personelin gorev yerlerini dedistirmek veya bunlara yeni gorevler vermek,

Idarelerinin stratejik planlarinin ve biitcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, stratejik plan
ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasini ve uygulanmasini

saglamak,
Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ile kullanimini saglamak,

Stratejik planlar onaylamak, (Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik)

Biitce tekliflerini ve idare performans programlarini bagli, ilgili veya iliskili bulunan Bakan ile birlikte
imzalamak, (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik)




Kaynaklarin kayip ve kétlye kullaniminin énlenmesi, mali yonetim ve kontrol sisteminin igleyisinin
gozetilmesi ve izlenmesi ile 5018 sayili Kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklar yerine getirmek,
(5018/md:11)

Strateji Gelistirme Birimleri tarafindan hazirlanan ayrintih harcama ve finansman programlarini

onaylamak, (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik)

5018 sayih Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu ve Merkezi Yonetim Bitge Kanunu uyarinca
biitceleri icinde yapacaklari aktarmalari onaylamak, (I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve

Esaslar)
Ertesi yila gegen yliklenmelere girisiimesine onay vermek, (5018/ md:27)
Gelecek yillara yaygin ylklenmeye girismeye onay vermek, (5018/md:28)

Harcama birimlerinin harcama yetkisini kismen veya tamamen, merkezi yonetim kapsamindaki
kamu idarelerinde Hazine ve Maliye Bakanhidrnin uygun goriisi (zerine bir st yodnetim

kademesinde birlestirmek, (1 Seri No'lu Harcama Yetkilileri Hakkinda Genel Teblig)

Genel biitce kapsami disindaki kamu idarelerinde acilmis akreditiflere iliskin ertesi yila devredilen

kredi artiklarinin karsiligini biitgenin ilgili tertibine 6denek kaydetmek, (5018/md:35)

Ozel biitce kapsamindaki kamu idarelerinde On Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelikte
belirlenen oranin lzerinde avans verilmesini zorunlu kilan durumlarda, asan kisim igin TC Merkez
Bankasinin kisa vadeli avanslara uyguladigi oranda faiz uygulanmak ve yiiklenme tutarinin yiizde
30'unu asmamak sartiyla belirlenecek oranda biitce disi avans veriimesine karar vermek, (On

Odeme Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik)

Kamu yararina kullaniimak tizere kamu idarelerine yapilan sartli bagis ve yardimlarin -dis finansman
kaynagindan sadlananlarda 4749 sayili Kanun hikiimleri sakli kalmak kaydiyla- biitcede agilacak bir
tertibe gelir ve sart kilindigi amaca harcanmak (izere agilacak bir tertibe 6denek kaydedilmesini
uygun bulmak, (5018/md:40)

Genel biitce kapsami disindaki kamu idarelerinde, sarth badis ve yardimlar karsiidi kaydedilmis
Odeneklerden tahsis amaci gerceklestirilmis olanlardan kalan tutarlar, tahsis amacinin
gergeklestiriimesi bakimindan yetersiz olanlar ile yili bltgesinde belirlenen tutari agmayan ve iki yil
devrettigi halde harcanmayan 6denekleri iptal etmek, (5018/md:40)

Idare faaliyet raporunu diizenlemek ve kamuoyuna agiklamak. (5018 /md:41)




Kamu idarelerinin ydnetim ve hesap verme sorumluluklarinin Turkiye Blylk Millet Meclisinde
gorisilmesine, ilgili Bakanla birlikte katilmak veya goérevlendirecedi yardimcisinin katilmasini
saglamak, (5018/md:41)

Idaresinin biitce kesin hesabini bagl, ilgili veya iliskili bulunan bakan ile birlikte onaylamak, (Strateji

Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik)

Mali istatistiklerin hazirlanmasinda uygun kurumsal cevrenin olusturulmasi icin gerekli dnlemleri
almak, (5018/md:52)

Yeterli ve etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi icin; mesleki degerlere ve dirlist yonetim
anlayisina sahip olunmasi, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle personele
verilmesi, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasi, mevzuata aykiri faaliyetlerin énlenmesi
ve kapsamli bir yonetim anlayisi ile uygun bir calisma ortaminin ve saydamligin saglanmasi
bakimindan gorev, yetki ve sorumluluklari g6z éntinde bulundurarak gerekli 6nlemleri almak, (5018
/md:57)

Is ve islemlerin, amaclara, iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun
bir sekilde gergeklestirildigini iceren i¢ kontrol glivence beyanini her yil diizenlemek ve idare faaliyet

raporuna eklemek, (I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar)

ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarda belirlenen mali karar ve islemlerin diginda
kalan mali karar ve islemlerin de mali hizmetler birimince 6n mali kontrole tabi tutulmasina yonelik
olarak yapilacak diizenlemeleri onaylamak,(i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar,

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik)

5018 sayili Kanuna ve Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenen standartlara aykiri olmamak sartiyla
strateji gelistirme birimi tarafindan her tirli ydntem, slireg ve o6zellikli islemlere iliskin olarak
hazirlanan standartlari onaylamak, (Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmelik)

Harcama yetkililerinin talebi (izerine harcama birimlerinin bazi mali islemlerinin destek hizmetlerini
yurlten birim tarafindan yerine getirilmesine onay vermek, (2 Seri No'lu Harcama Yetkilileri
Hakkinda Genel Teblig)

Ic denetgiler tarafindan sunulan denetim raporlarini degerlendirmek suretiyle geredi icin ilgili
birimler ile mali hizmetler birimine vermek, i¢c denetim raporlari ile bunlar lizerine yapilan islemleri

en geg iki ay icinde Ic Denetim Koordinasyon Kuruluna géndermek, (5018/md:64)

I¢ denetgiler tarafindan hazirlanan yillik i¢ denetim programini onaylamak, (5018/md:64)
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Sertifikall adaylar arasindan i¢ denetgi atamak, (5018/md:65)

idaresindeki i¢c denetci sayisinin besten fazla olmasi halinde, i¢ denetciler arasindan birini
koordinasyonu saglamakla géreviendirmek, (i¢c Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda

Yonetmelik)

Ic denetim birimi tarafindan I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik dikkate
alinarak hazirlanan yoénerge ve degisikliklerini onaylamaktir. (I¢ Denetgilerin Calisma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yénetmelik)

SORUMLULUKLAR

Universitenin ve bagl birimlerin d§retim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, 6drencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman giivenlik
onlemlerinin alinmasinda, egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet
kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritiiimesinde, bilimsel ve idari gozetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu godrevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonugclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur

5018 sayil Kanunda o6ngorilen mali yonetim ve kontrol sisteminin kurulmasi, isletiimesi ve

gbzetilmesinden sorumludur.

Stratejik planlarinin ve butgelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve
performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan,
sorumluluklari altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini
saglamaktan, kaynaklarin kétiiye kullaniminin énlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gdzetilmesinden, izlenmesinden ve bu Kanunda belirtilen gbrev ve sorumluluklarin yerine

getirilmesinden sorumludur.

Merkezi uyumlastirma birimi tarafindan belirlenen i¢ kontrol standartlarinin idarede uygulanmasinin

saglanmasindan sorumludur.
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SENATO

Rektoriin baskanhginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte kurullarinca tg yil

icin segilecek birer 6gretim Uyesi ile rektorlige bagl enstitli ve yiiksekokul miidirlerinden olusur.

YETKi GOREV

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik
dnvanlari vermek ve fakdlte kurumlarinin bu
konudaki énerilerini karara baglamak
Fakulte kurullar ile rektorlige bagl enstiti
ve yuksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara
baglamak

Universite yonetim kuruluna tiye secmek

Universitenin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslar
hakkinda karar almak.

Universitenin biitinini ilgilendiren kanun
ve ydnetmelik taslaklarini hazirlamak veya
gorus bildirmek

Rektorin onayindan sonra Resmi Gazetede
yayimlanarak yurirlige girecek olan
Universite veya Universitenin birimleri ile
ilgili ydbnetmelikleri hazirlamak
Universitenin yillik egitim-6gretim
programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak

2547 Sayil kanun ile kendisine verilen diger
gorevleri yapmak

YONETIM KURULU

Rektoriin baskanlidinda dekanlardan, (niversiteye baglh degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil

edecek sekilde senatoca dort yil icin secilecek (i profesérden olusur.

YETKi GOREV

Universite ydnetimi ile ilgili Rektériin
getirecedi konularda karar almak

Fakulte, enstitl ve ylksekokul yonetim
kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlar
inceleyerek kesin karara baglamak

Yiiksekogretim Ust kuruluglar ile senato
kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan
ve programlar dogrultusunda rektdre yardim
etmek.

Faaliyet plan ve programlarinin
uygulanmasini saglamak, Universiteye bagl
birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim
programini, biitce tasarisi taslagini
incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte
rektorliige sunmak

2547 Sayil kanun ile kendisine verilen diger
gorevleri yapmak.
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STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANI

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek

Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak

Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum
ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve
genel arastirmalar yapmak

Yonetim bilgi sistemlerine iligkin hizmetleri yerine getirmek

Idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek

Idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi calismalarini ytritmek

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
dederlendirmek

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintill harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak

Bitce kayitlarini tutmak, biitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek
ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak

Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini ylritmek

Muhasebe hizmetlerini ylritmek

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak

Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini dizenlemek

Idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini izlemek ve
yillik yatirim dederlendirme raporunu hazirlamak

Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiriitmek ve
sonugclandirmak

Mali kanunlarla ilgili dijer mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yOneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak

On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda
calismalar yapmak, st yonetimin ic denetime yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini
artirmak igin gerekli hazirliklar yapmak

Ust yonetici tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak seklinde sayilmistir
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B.TESKILAT YAPISI

Istanbul Teknik Universitesinin teskilat yapisi Yiiksekégretim Kanunu ve Yiiksekogretim Kurumlari
Tegkilat Kanunu'nun, Universiteleri akademik ve idari érgiitlenmesine iliskin maddeleri ve ilgili
yonetmelikler dogrultusunda Fakdilte, Enstitii, Yiksekokul, Konservatuar, Arastirma ve Uygulama
Merkezi, Arastirma Merkezi ile Rektorlige bagh bélimlerden olusmustur. Akademik ve Idari
birimlerin yonetimi ile yoOneticilerin yetki ve sorumluluklari da ayni kanun cercevesinde

belirlenmisgtir.

Istanbul Teknik Universitesi 1982 yilinda kabul edilen 2809 Sayili Yiiksekégretim Kurumlar Teskilati
Kanunu kapsaminda 13 Fakilte, 6 Enstitli, 1 Yabanci Diller Yiksekokulu, 1 Konservatuar, 1 Meslek

Yiiksekokulu ayrica Uygulama ve Arastirma Merkezleri ile faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Istanbul Teknik Universitesi orgiitlenmesinde; egitim- dgretim, bilimsel arastirma ve topluma
hizmet alanlarinda ulusal ve uluslararasi gelismelere bagh olarak, yenilikci calismalarla, diinya

standartlarini da kendisine referans alarak, akademik ve idari 6rglitlenme yapisini gelistirmektedir.
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SEKIL 1: iDARI TESKILAT

Teskilat Yapisi

REKTOR
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= idari Hizm. Sube Md. Md. || Biitge ve Performans | -

= Mali igler Sube Md.

= Satinalma Sube Md.

idari Personel Sube
Md.

Ogr. Metot ve Egitim
Sube Md.

Gorevlendirme Sube
Md.

Maas ve Tahakkuk
isleri Sube Md.

== Otomasyon Sube Md.

Okuyucu Hizmetleri
Sube Md.

Teknik Hizmetler
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Odiing Verme Boliimii
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md.

Macgka Saghk
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Yurtlar Sube Md.
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Yemek igletmeleri
Sube Md.

Spor Hizmetleri Sube
Md.

= Sistem Destek Grubu

™ Yazilim Geligtirme Grubu

= Yardim Masasi Grubu

ihale ve Satin Alma
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Md.
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Sube Md.

Etiid Proje Sube Md.

Mezun Belge ve Burs
isl. Sube Md.

Merkezi Staj Birimi

Programi Birimi

Muhasebe Kesin
Hesap ve Rapor Birimi

i¢ Kontrol Birimi

IDARI BIRIMLER KALITE
KOMISYONU

DIGER IDARI
BIRIMLER

Arsiv Md.
Yazi igleri Md.

Déner Sermaye lsletme Md.

Bilimsel Aragtirma Projeleri
Birimi

Kariyer ve Staj Merkezi

Sivil Savunma Uzmanhgi
(AFAD) Koordinatorligii

is Saligi ve Giivenligi Birimi
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SEKIL 2: AKADEMIK TESKILAT

Istanbul Teknik Universitesi

SENATO

REKTOR

YONETIM KURULU }

REKTOR YARDIMCILARI

FAKULTELER ] ENSTITULER ]

YUKSEKOKULLAR ]

== Fen-Edebiyat Fakiiltesi
™ Enerji Enstitiisi

== Kimya Metalurji Fakiiltesi
Avrasya ve Yer Bilimleri

== Ingaat Fakiiltesi Enstitiisii
== Maden Fakiiltesi = Biligim Enstitiisii
== Makine Fakiiltesi . e s
Lisansiisti Egitim
) . = Enstitlsi
== Mimarlk Fakiiltesi
== Denizcilik Fakiiltesi == Afet Enstitiisii

= [gletme Fakiiltesi

™= Havacilik Enstitiisii
Gemi ingaati ve Deniz

Bilimleri Fakiiltesi

Elektrik ve Elektronik
Fakiiltesi

Ucak ve Uzay Bilimleri
Fakiiltesi

Tekstil Teknolojileri ve
Tasarnimi Fakiiltesi

== Bilgisayar ve Biligim
Fakiiltesi

™= Yabanci Diller Yiiksekokulu

=== Siber Giivenlik Meslek

Yiiksekokulu

KONSERVATUAR J—

Tiirk Musikisi Devlet
Konservatuar

BOLUMLER ]—

Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Bolimi

Tdurk Dili Bolimi
Giizel Sanatlar Bolimii

Beden Egitimi Bolimii

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

DEKANLIKLAR ]—

Ogrenci Dekanlig

Arastirma Dekanlig

MERKEZLER

ULUSLARARASI iLISKILER OFiSi }
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C.FiZIKSEL KAYNAKLAR

Yerleskeler

Istanbul Teknik Universitesinin egitim binalari bes yerleskede bulunmaktadir. Ana yerlesim birimi
olan Ayazaga Yerleskesi, Istanbul'un yeni finans merkezi konumuna gelen Maslak bélgesindedir.
Rektdrlik ve ydnetim birimleri bu yerleskede bulunmaktadir.

Ayazaga Yerleskesinde lisans egitimi veren; Insaat, Elektrik-Elektronik, Kimya-Metalurji, Maden,
Fen-Edebiyat, Ucak ve Uzay Bilimleri, Gemi Insaati ve Deniz Bilimleri, Bilgisayar ve Bilisim
Fakiilteleri bulunmaktadir. Yiiksek Lisans ve Doktora egitimlerinin yiritildigi enstitiler;
Lisanstistli Egitim, Enerji, Avrasya Yer Bilimleri, Bilisim, Afet Yonetim, Havacilik Enstitiileri ile Tlirk
Dili, Beden Egitimi ile Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi bélimleri Ayazada Yerleskesinde faaliyet
gostermektedir. Bu yerleskede bulunan Mustafa Inan Kiitiiphanesi, bilgisayar laboratuvarlari ve
75. YIl Ogrenci Sosyal Merkezi, yogun yasam alanlaridir.

Kent merkezinde bulunan g yerlesim birimi Gumdissuyu, Taskisla ve Macka yerleskeleridir.
Glmissuyu ve Tagskisla Yerleskeleri 19. Yiizyl Istanbul'unda en 6nemli ticaret ve kiiltiir merkezi
olan ve buglin de ayni islevleri stirdiiren Taksim bdlgesindedir. Gimussuyu Yerleskesinde Makina,
Tekstil Teknolojileri ve Tasarimi Fakdilteleri ile 6grencilere hizmet veren Spor Salonu ve agik spor

alanlari bulunmaktadir.

Taskisla Yerleskesinde Mimarlik Fakiiltesi, Glizel Sanatlar Bolimdi, Sirekli Egitim Merkezi
bulunmaktadir. Macka Yerleskesinde Yabanci Diller Yiksekokulu, Tirk Musikisi ve Devlet
Konservatuari faaliyet gostermektedir. Tuzla Yerleskesinde modern ekipmanlarla donatiimig
egitim havuzu ile Denizcilik Fakiiltesi bulunmaktadir. Istanbul Teknik Universitesi'nin “Sismik1

Gemisi” Tuzla Yerleskesinde bulunmaktadir.
Istanbul'da, bes ayr yerleskede egitim ve o6gretim faaliyetini siirdiren Istanbul Teknik

Universitesinin, Istanbul ici ve disindaki alanlari 2024 yili itibariyle asagidaki tablolarda

gosterilmektedir.
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iTU YERLESKELERI

YUZOLCUMU (bin m2)

YER
Ayazada Yerleskesi
(Akademik Alan) 1645
(Gecekondulasmis Bolge) 558
Glmissuyu Yerleskesi 58
Macka Yerleskesi 63
Taskisla Yerleskesi 52
Tuzla Yerleskesi 313
Florya Yerleskesi 102
Aydin Cine Sismoloji 6
Laboratuvari
Elazi§ Rizaiye Sismoloji

18
Laboratuvari
Kastamonu Saraglar 5
Sismoloji Lab.
Canakkale Gokceada 3
TOPLAM 2823

iTU KAPALI ALANLARI

YER

Ayazada Yerleskesi

(Akademik Alan) 1021
GlUmissuyu Yerleskesi 58
Macka Yerleskesi 63
Taskisla Yerleskesi 52
Tuzla Yerleskesi 117
Florya Yerleskesi 98
Aydin Cine Sis. Deg. Lab. 6
Elazi§ Rizaiye Sis. Deg. Lab. 18
Kastamonu Saraclar Sis. Deg. 5
Lab.

Beylerbeyi Yerlegkesi 28
Canakkale Gokgeada 3
TOPLAM 1469

*664 bin m2 Ayazada Teknokent 60 bin m2 Florya Teknokent
*58,62 bin m2 Okullar Alani
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EGITIM ALANLARI

Yerleskesi Derslik Laboratuvar Toplam

Ayazada Yerleskesi 34,40 37,00 71,40
Macka Yerleskesi 13,30 0,50 13,80
Taskisla Yerleskesi 06,30 0,80 7,10
Glmiussuyu Yerleskesi 3,10 8,03 11,13
Tuzla Yerleskesi 2,30 1,30 3,60
Florya 0,06 0 0,06
Aydin Cine 0 0,18 0,18
Elazi§ Rizaiye 0 0,18 0,18
Kastamonu Saraglar 0 0,18 0,18
TOPLAM 59,46 48,17 107,63

SOSYAL ALANLAR

Yerleskesi Kafeteryalar Yemekhaneler Toplam
Sayi Alan Sayi Alan
Ayazada Yerleskesi 25 3.166 3| 16.190 19.356
Macka Yerleskesi 6 676 2 2.997 3.673
Taskisla Yerleskesi 6 324 5 618 942
GUmissuyu Yerlegkesi 1 905 2 1.850 2.755
Tuzla Yerleskesi 1 267,50 1 635 902,50
TOPLAM 39 | 5.338,50 13 | 22.290 27.628,50

Kapal Kapasitesi/Kisi

LR Alan m2 Kiz Erkek Toplam
Ayse Birkan Kiz Ogrenci Yurdu 920 60 0 60
Zeynep Birkan Kiz Ogrenci Yurdu 920 70 0 70
Ferhunde Birkan Kiz Ogrenci Yurdu 3.890 360 0 360
Ayazaga Kiz Ogrenci Yurdu 6.510 144 0 144
Gok Erkek Ogrenci Yurdu 1.450 0 60 60
Arioglu Erkek Ogrenci Yurdu 1.450 0 58 58
Verda Uriindiil Kiz Odrenci Yurdu 1.650 111 0 111
Golet Ogrenci Yurtlari (12 Blok) 17.280 114 550 664
IMKB (Vadi) Erkek Ogrenci Yurtlari (4 Blok) 24.930 0 1667 1.667
Ali Thsan Aldogan Kiz Ogrenci Yurdu 9.200 486 0 486
Altan Edige Kiz Ogrenci Yurdu 9.200 486 0 486
Giimiigsuyu Erkek Ogrenci Yurdu 8.120 0 484 484
Giimiissuyu Kiz Ogrenci Yurdu 1.280 44 0 44
Hasim Giirdamar Kiz Odrenci Yurdu 8.004 341 341
Tuzla Binali Yildinm Odrenci Yurdu 8.400 42 610 652
Mezunlar Erkek Ogrenci Yurdu 2.750 0 104 104
TOPLAM 105.954 | 2.258 3.533 5.791

*2024 Yil icinde acilan 6grenci yurdu dahil edilmistir.
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LOIJMAN ALANLARI

Lojman Tipi Lojman Sayisi Alan(m2)
Ayazada Yerleskesi Apartman 681 42.481
Kavak Yerlegkesi Muistakil 8 -
Florya Yerleskesi Mustakil 3 350
TOPLAM 692 42.831
Not:

o Kurumumuza ait Fistikli Baglar Mevkiinde 8 adet Kavak Mistakil Konutiarr adr altinda

gecekondusu bulunmaktadir.

e Bu konutlardan 7 personelimiz hizmet tahsisli olarak faydalanmakia birlikte konutlara ait
metraj ve envanter bilgisi bulunmamaktadir.

Spor Alanlan

Spor Tesisleri Kapal Acik Toplam
Sayi | Alan (m2) | Sayi | Alan (m?2) | Sayi | Alan (m?2)
Kapali Spor Salonu 1 6.004 0 0 1 6.004
Kapall Yizme Havuzu 1 10.114 0 0 2 10.114
Vadi Spor Salonu 1 1.406 0 0 1 1.406
Olimpik Stadyum 0 4.145 1 15.000 1 19.145
Barcelona Stadi 0 536 1 3.060 1 3.596
Kapali Spor Tenis Kortlari 0 0 1 2.571 1 2.571
Yemekhane Onii Spor Alanlari 0 0 1 2.456 1 2.456
B Blok Lojman Basket Sahasi 0 0 1 693 1 693
Ayazada Yerleskesi Toplam 3 22.205 5 23.780 8 45.625
Spor Salonu 1 1.500 0 0 1 1.500
Acik Spor Sahalar 0 185 1 2.747 1 2.932
GUmissuyu Yerleskesi Toplam 1 1.685 1 2.747 2 4.432
Taskisla Tenis Kortlari 0 0 1 1.200 1 1.200
Taskisla Yerleskesi Toplam 0 0 1 1.200 1 1.200
Macka Tenis Kortlari 0 0 1 640 1 640
Macka Yerleskesi Toplam 0] 0 1 640 1 640
Kapali Yizme Havuzu 1 3.000 0 0 1 3.000
Spor Salonu 1 1.700 0 0 1 1.700
Hall Saha 0 0 1 0 0 0
Tuzla Yerlegkesi 2 4.700 1 0 2 0
TOPLAM 6 28.590 9 28.367 15 56.957
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Toplanti ve Konferans Salonlan

Salonlar

Ingaat Fakiiltesi 6 184 11 505 17 689
Fen Edebiyat Fakdltesi 7 381 4 177 11 558
Kimya Metalurji Fakltesi 11 419 2 333 13 752
Gemi Insaat Fakiiltesi 3 131 1 116 4 247
Elektrik Elektronik Fakdltesi 6 329 4 394 10 723
Elekt. Bilgisayar Fakiiltesi 1 44 0 0 1 44
Maden Fakiiltesi 11 433 5 399 16 832
Ucak Uzay Fakiiltesi 3 144 2 209 5 353
Fen Bilimleri Enstitiist 1 40 0 0 1 40
Enerji Enstitlsi 0 0 1 57 1 57
Bilisim Enstitiisi 2 81 0 0 2 81
Bilgisayar Bilisim Fakdltesi 5 180 3 333 8 513
Afet Enstitlsi 1 76 2 161 3 237
Mekatronik Egt.Ars.Merkz. 1 20 0 0 1 20
Rektorlik 3 141 0 0 3 141
Rektorliik Birimleri 1 30 0 0 1 30
Eski Rektdrliik Binasi 1 22 0 0 1 22
Merkez Kiitiiphane 2 90 1 89 3 179
Uydu Yer Term.Ars.Merkz. 1 49 1 66 2 115
Molekiiler Biy.Gen.Arast. 2 34 3 230 5 264
Kiltir Sanat Birligi Binasi 1 35 4 125 5 160
Yabanc Diller Yik. Okulu 4 107 23 2.393 27 2.500
Merkezi Derslik Binasi A 2 106 0 0 2 106
Merkezi Derslik Binasi B 1 14 0 0 1 14
Merkezi Derslik Binasi C 7 112 2 294 9 406
Ogrenci Otomasyon Binasi 1 30 1 76 2 106
Ulusal Memb.Tekn.Arast. 1 30 0 0 1 30
Sileyman Demirel Kiil. Merk. 2 356 2 956 4 1.312
Ayazaga Kapali Spor Salonu 1 50 1 46 2 96
Kapali Yiizme Havuzu 0 0 1 90 1 90
Yaban Hayati Mizesi 1 10 1 125 2 135
Ayazada Yerleskesi Toplam 88 | 3.678 75 7.174 163 10.852
Isletme Fakiiltesi 4 192 2 626 6 818
Konservatuar Binalari 6 204 4 302 10 506
Yabanci Diller Yiksekokulu 1 56 4 1.005 5 1.061
Magka Yerleskesi Toplam 11 452 10 1.933 21 2.385
Mimarlik Fakiiltesi 5 241 6 565 11 806
Taskisla Yerleskesi Toplam 5 241 6 565 11 806
Makine Fakiiltesi 3 121 6 773 9 894
Tekstil ve Tekn. Fakiiltesi 2 29 0 0 2 29
Glmissuyu Yerleskesi Toplam 8 150 6 773 11 923
Denizcilik Fakiltesi 1 34 4 288 5 322
Tuzla Yerleskesi Toplam 1 34 4 288 5 322
TOPLAM (5 Yerleske) 108 4,555 | 101 | 10.733 | 209 | 15.288

*Tabloda belirtilen veriler net alan hesaplanarak yazilmistir. .
*Yukaridaki rapor 16.01.2025 tarihli “Fiziksel Alanlar” dosyasindaki veriler esas alinip Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafinca

hazirlanmistir.
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Okul Oncesi, ilkogretim Okulu ve Lise Alanlan (m?2)

_ilkégretim _Ortabgretim Toplam
Sayi Sayi Sayi Sayi Alan

Ayazada Yerleskesi 2 1 1 4 30.590
Macka Yerleskesi 1 - - 1 1.000
Tuzla Yerleskesi 1 - - 1 110
Beylerbeyi Yerleskesi 1 1 1 3 27.500
TOPLAM 5 2 2 9 59.190

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

istanbul Teknik Universitesi, bilisim ve iletisim teknolojilerinin giincel olarak izlenmesi
dogrultusunda tim o6drencilerine ve akademik birimlerine, yaratici ve ortak calismalarda
kullanilabilecek optimum bilisim altyapisini saglamayr ve idari personellerin yirittikleri

calismalarda bilgi teknolojilerinin kullanilmasinin en Ust dlizeye c¢ikartilmasini amaglamaktadir.

Bilgi Teknolojileri altyapisi yazihm ve donanim olarak yeterli ve gincel olmakla beraber, altyapi
Uzerindeki gelistirme calismalari devam etmektedir. Bu baglamda en 6nem verilen konu 6grenci,
akademik ve idari personelinin bu altyapinin dogru ve etkin bigimde kullanabilmesi icin gerekli
olan bilisim kdltiiriine ve bilgi birikimine sahip olmasidir. Tim bu calismalar gelecegin esnek ve
dinamik yapidaki bilisim profesyonellerini yetistirmeye ve onlar bilgilerini glincelleyebilen bir

distince yapisi ile donatma idealini tagimaktadir.

iTU, Ulusal Akademik A (ULAKNET) {izerinden 10 Gbps yurtdisi-yurtici internet baglantisina
sahiptir. Ayni zamanda ULAKNET'in Istanbul'da bulunan ve diger universitelerin ulusal aga
baglanmasini sadlayan POP noktasi olarak hizmet vermektedir. ITU-NET, omurga iizerinde 1- 10
Gbps; kampis genelindeki ug noktalarda ise 100Mbps-1Gbps'lik ag badlantilarina sahiptir. Kampiis
genelinde IEEE'nin Cat-5e, Cat-6 ve Cat7 standartlarina uygun olarak data kablolamasi yapilmistir.
ITUNET genelinde yaklagik 35.000 anlik aktif uc sayilmaktadir. Istanbul'daki bes farkli yerdeki
yerleskemizde ve ITU KKTC'de farkli alanlarinda kurulan 900'den fazla erisim noktasi ile kablosuz
internet hizmeti sunulmaktadir. TIER-3 Standardinda 200 m2 beyaz alana sahip Veri Merkezi ile

tim Universiteye hizmet verilmektedir.
ITU olarak akademik ve idari personel ile birlikte tiim 6grencilerimize ve etkinlik ya da calisma

gruplarina e-posta hizmeti sunarak toplamda 90.000'den fazla hesaba bu hizmet verilmektedir.

Tim ITU kullanicilarinin verilerine her yerden erismelerini saglayan KOVAN isminde bulut
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depolama hizmeti de verilmektedir. Merkezi sisteme bagll 6grenci laboratuvarlarinda VDI
teknolojisi ile calisan 1200°den fazla PC hizmet vermektedir. VDI alt yapisi tstlinde su anda 80'den
fazla lisansli, Ucretsiz ya da aclk kaynak yazilm égrencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bunlara
ek olarak birimlerde hizmet veren 500 PC bulunmaktadir. ITU mensuplar kendilerine zel WEB
alanlarindan kisisel web sayfalarini yayinlayabilmektedir. ITU icerisinde uzaktan egitimle dersini
anlatmak isteyen 6gretim (yelerimiz icin de NINOVA - ITU E-Ogrenim Merkezi hizmetimiz

sunulmaktadir.

2021 yihinda “ISO 27001:2013 Bilgi Glivenligi Yonetim Sistemi” yenilenmis ve “ISO 20000-1:2018
Bilgi Teknolojileri Hizmet Yénetimi Sistemi” sertifikasi alinmistir. ITU bilgi sistemleri bir intranet
olarak gelistirilmektedir. Uygun veri tabani ve WEB teknolojilerinin bir 22 karisimi ile gerektiginde
bilginin glivenligine ve gizliligine saygili, seffaf bir yonetime imkan verecek sekilde, yonetim bilgi
sistemleri 1998 yilindan beri hizmet vermektedir. ITU" de bilgi sistemleri ile ilgili merkezlerimiz

yardim ve destek anlaminda 365 glin 24 saat calisma ilkesiyle hizmet sunmaktadirlar.
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D. INSAN KAYNAKLARI

Universitemiz idari ve akademik personeline ait sayisal bilgiler asagidaki tablolarda
verilmektedir.

iDARI PERSONEL SAYILARI

Kadrolu personel sayisi 1025
Sozlesmeli personel sayisi 114
Gecici isci sayisi (Adam/Ay-Kisi) 6
Stirekli Isgi sayisi 712
TOPLAM 1.857

AKADEMIK PERSONEL SAYILARI

Profesor 601
Dogent 266
Dr.Ogr.Uyesi 339
Ogretim Gorevlisi 411
Arastirma Gorevlisi 761
TOPLAM 2,378




E. DIGER HUSUSLAR

Caddas yonetim ilkelerinin gerektirdidi, insan kaynaklari ile ilgili politikalarin belirlenmesi, kadro
ve nitelik planlarinin hazirlanmasi, isglcinin temini, segilmesi ve yerlegtiriimesi, kurumla
biitlinlesmesi amaciyla oryantasyonu ve sosyalizasyonu, gorevleri ile ilgili olarak egitilmesi,
yetistirilmesi ve gelistiriimesi, birikimlerinin cabalarinin ve performanslarinin degerlendirilerek
iyilestirilmesi, kariyerlerinin planlanmasi ve y0Onetilmesi gibi sureclerin  olusturulmasi

gerekmektedir.

Universitemizin organizasyon yapisi ile personelin gorev, yetki ve sorumluluklarini acik bir sekilde

belirlemeye ydnelik Siirec Yénetim Projesi cercevesinde Is Akis Siirecleri olusturulmustur.

Egitim Hizmetleri
Asagida yer alan tablolarda, 2024-2025 Ogretim Yili program sayilar verilmektedir.

LISANS PROGRAM SAYILARI

Birimi Program Sayisi L!Iuslarara& Ortak
Lisans Programlari

Bilgisayar ve Biligim Fakiiltesi 4 2
Denizcilik Fakuiltesi 3 2
Elektrik-Elektronik Fakiltesi 12 2
Fen-Edebiyat Fakdltesi 9 0
Gemi Ins. ve Deniz Bil Fakiiltesi 5 1
ITU-KKTC 10 0
Insaat Fakiiltesi 8 2
Isletme Fakiiltesi 7 4
Kimya-Metalurji Fakultesi 4 1
Konservatuar 11 0
Maden Fakuiltesi 11 0
Makina Fakdiltesi 3 1
Mimarlik Fakiltesi 12 1
Tekstil Tekn. ve Tas. Fakiiltesi 2 2
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakltesi 6 0
TOPLAM 107 18

Enstitiiler Yiiksek Lisans Doktora Program

Program Sayisi Sayisi

Lisansustl Egitim Enstitlisi* 118 73

*Universite Senatosunun 17.09.2020 tarih, 747 sayili karar ile tim enstitiilere badl program ve
agrenciler Lisanstistii Egitim Enstitiisiine devredilmistir.
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Ogrenci sayilan

OGRENCI SAYILARI

BiRiMi ORGUN IL. OGRETIM
LISANS | }1oovs | DOKTORA | LiSANS | Y3IORK | ToPLAM
Bilgisayar ve Biligsim Fakiiltesi 1.283 1.283
Denizcilik Fakiiltesi 955 955
Elektrik - Elektronik Fakdiltesi 2.946 2.946
Fen - Edebiyat Fakiltesi 1.724 1.724
I(:Eaelgalltgls?aatl ve Deniz Bilimleri 897 897
Insaat Fakiiltesi 3.136 3.136
Isletme Fakiiltesi 2.408 2.408
il:leléﬂ'; Egitim Arastirma 1.209 1.209
Kimya - Metalurji Fakiltesi 1.701 1.701
Maden Fakiiltesi 1.690 1.690
Makina Fakiiltesi 1.397 1.397
Mimarlik Fakiiltesi 3.012 3.012
'llz'sllzzﬂle'sl'ieknoloplerl ve Tasarimi 656 656
Ugak ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 1.328 1.328
Lisansiistli Egitim Enstitlisi 6.572 3.057 557 10.186
GENEL TOPLAM 24.909 6.572 3.057 0 557 35.095
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II-PERFORMANS BILGILERI

A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Universitemizin Temel Politikalari; Kalkinma Planlari, Cumhurbaskanhgi Yillik Programi, Orta
Vadeli Program ve Mali Planda yer alan yiliksekdgretimle ilgili amag, hedef, politika dncelik,
tedbir ve eylemleri ile birlikte Universitemiz Stratejik Planinda yer alan éncelik ve hedeflere

gore belirlenmekte ve uygulanmaktadir.

Universite iist yonetiminin tercihleri, tarihsel baglamda yaptiklari ve YOK tarafindan “Arastirma
Universitesi” olarak secilmis olmasindan dolayi ITU, “Arastirma Odakli” bir Giniversitedir.

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI TEMEL POLITIKALARI

ITU Egitim Politikasi

Istanbul Teknik Universitesi varlik nedeni geregi, temel bilimler, miihendislik, mimarlik, sosyal
bilimler ve sanat alanlarinda Diinya standartlarinda egitim-6gretim hizmeti vermeyi hedefler. Bu

dogrultuda Universitemizin egitim politikas;

e Egitim mifredatini ve 6grenim kazanimlarini cagin sartlari ve gelecedin ihtiyaclarina gore

paydagslarinin katihmi ile suirekli glincelleyerek kalitesini iyilestiren

e Egitim-0gretim programlarinin uluslararasi akreditasyonunu siirdiiren ve yayginlastiran,
program cesitliligini ve cok-disiplinli programlarini artiran ve uluslararasi isbirliklerini stirekli

genigleten

o Ogrencilerine sagladi§i yaratici, yenilikgi, etkilesimli ve ilham verici egitim-6grenme-arastirma
deneyimleriyle giliclii mesleki egitim yani sira stirekli glincellenen yontemlerle bilgi edinme, analiz
etme ve uygulama becerisi kazandirarak gelecegin liderlerini yetistiren bir egitim sistemi

olusturmak, uygulamak ve siirekliligini saglamaktir.
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ITU Arastirma Politikasi

Arastirma Universitesi olan ITU'de Arastirma, Ar-Ge ve Inovasyonu kapsayan, bir “bilgi iiretim”
faaliyeti olarak egitim ile bitlinlesik tanimlanmaktadir. Bu egitim ve arastirma evreni iginde tim

akademik faaliyetlerle birlikte, arastirma faaliyetinin temel amaci;

Ogrencilerimizi bilim, teknoloji, miihendislik, mimarlik, sosyal bilimler ve sanatta bilgi ve deger
Uretecek nitelikte yetistirerek topluma kazandirmak, Universitemizin toplumsal gelismede 6ncl

roliinl gelistirerek devam ettirmektir.
Bu cercevede arastirma politikasi;

e Bilim, teknoloji, miihendislik, mimarlik, sosyal bilimler ve sanatta bilgi ve deger Ureten bireyler

yetistiren,
e Ulusal ve uluslararasi alanda nitelikli aragtirma giktilarini artiran ve ekonomiye kazandiran,
e Universite-is diinyasi-kamu isbirligini ve girisimciligi gelistiren,

e Bu alandaki faaliyetlerinin kiiresel diizeyde yayilimini saglayan bir sistem ve bilesenlerini kurup

surekliligini saglamaktir.

ITU Yonetim Politikasi

Istanbul Teknik Universitesi'nin varlik nedeni; bilim, teknoloji ve sanatta bilginin sinirlarini
genisletmek ve uygulamalari ile toplumun ihtiyaclarina cevap vermektir. Bilim, teknoloji ve
sanatta, uzmanhd ve yaraticligi ile uluslararasi, lider bir Universite olmayr hedefleyen

Universitemizin bu dogrultuda yonetim sistemi politikasi;
e insan odakli ve farkliliklara agik

e Ozgiirliikcli ve elestirel

e Girisimci ve rekabetgi

e Ozgiin ve yenilikgi

e Katilimci ve seffaf bir yonetim sistemi olusturmak, uygulamak ve sirekliligini saglamaktir.
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ITU Toplumsal Katki Politikasi

Istanbul Teknik Universitesi varlik nedeni geregi, egitim, arastirma —gelistirme, girisimcilik ve

sanatsal faaliyetlerinde toplumsal gelisime katkiyr hedefler.
Bu dogrultuda Universitemizin toplumsal katki politikasi;

e Kiiltiirel ve ekolojik mirasa saygi, cevreye duyarliik gozeterek, toplumsal alanlarda caddas
gelisme hedeflerine yonelik evrensel bilgi ve 6zgiin deder lireten ve paylasan,

e Yerel, bolgesel, ulusal ve evrensel dlizeyde surdurdlebilir toplumsal gelismeye katkida bulunacak

nitelikli insan kaynaklarini yetistiren,

e Faaliyetlerinde toplumsal gelismeye katkiyi stirdiirilebilirlik icin sosyal inovasyon dogrultusunda
tesvik eden yapilari olusturup siirekliligini saglamaktir.

ITU Uluslararasilasma Politikasi

Istanbul Teknik Universitesi varlik nedeni geregi, egitim, arastirma —gelistirme, girisimcilik ve
sanatsal faaliyetlerinde kiiresel topluma erisimi ve hizmeti hedefler.

Bu dogrultuda Universitemizin uluslararasilasma politikasi;

e Egitim, arastirma ve topluma hizmet alanlarindaki calismalarin uluslararasi odakli iligkilerle

ylritllmesine olanak saglayan,
e Ogrencilerinin ve calisanlarinin uluslararasi uyumunu ve yonelimini her seviyede tesvik eden,

e Evrensel bilgi ve 6zglin deger Uretimini uluslararasi baglama yerlestiren, ortakliklar kuran, yayan

ve izleyen, uluslararasilasma sistemi olusturmak, uygulamak ve siirekliligini saglamaktir.

29




B. AMAC VE HEDEFLER

Istanbul Teknik Universitesi misyon ve vizyonu, Universite Senatosunun 06.02.2014 giinlii, 592.
toplantisinda belirlenmistir.

Misyon

Istanbul Teknik Universitesi'nin varlik nedeni bilim, teknoloji ve sanatta bilginin sinirlarini

genigletmek ve uygulamalari ile toplumun ihtiyaclarina cevap vermektir.
Vizyon

Bilim, teknoloji ve sanatta, uzmanlidi ve yaraticiligi ile uluslararasi, lider bir tniversite olmak.

ITU 2022-2026 Stratejik Plani Amag ve Hedefler

AMAC 1 Egitim ve 6gretimi yenilikci ve dinamik yaklasimlarla giiclendirmek
Hedef 1.1 Egitim ve 6dretim icin fiziksel altyapiyi gliclendirmek

Hedef 1.2 Cok disiplinli ve disiplinler arasi egitim ve dgretimi gliglendirmek

Hedef 1.3 Egitimde uluslararasi standartlarda rekabet edebilecek nitelikte ve sayida Ogretim

Elemanina sahip olmak

Hedef 1.4 Universitemizi nitelikli lisans ve lisansistii 6grencilerinin tercih ettigi bir editim ve

ogretim merkezi haline getirmek
Hedef 1.5 Lisans ve lisansustii egitim programlarinin stirekli iyilestiriimesini temin etmek

AMAC 2 Nitelikli arastirmalar yoluyla bilimsel ve teknolojik gelismelere katkida

bulunarak iilkemiz icin deger yaratmak
Hedef 2.1 Nitelikli bilimsel arastirmalarin sayisini ve etkinligini arttirmak

Hedef 2.2 Lisansusti programlarin akademik etkinliklerini arttirmak ve cikti
performanslarini diizenli olarak izlemek

Hedef 2.3 Kamu, sanayi ve sivil toplum kuruluslariyla is birligini arttirarak yeni
teknolojiler ve Urtnler gelistirmek

Hedef 2.4 Arastirma ve gelistirme igin gerekli insan kaynadi ve altyapiyi gliglendirmek

Hedef 2.5 ITU 6grenci ve mezunlarinin girisimcilik potansiyellerini arttirmak
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AMAC 3 Sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve teknolojik alanlarda toplumu bilgilendirecek ve
bilinclendirecek sekilde etkin rol almak

Hedef 3.1 ITU siirekli egitim merkezini yeniden yapilandirmak ve giiclendirmek
Hedef 3.2 Mezunlarla iligkiler Ofisi'ni giiclendirmek

Hedef 3.3 Toplumdaki ITU algisini giiclendirmek

H3.4 ITU yerleskelerinde sosyal yasami ve iletisimi giiclendirmek

AMAC 4 Siirekli iyilesmeyi benimseyen kurumsal yapi gelistirmek ve dijital
doniisiimii saglamak

Hedef 4.1 Surekli iyilestirmeyi temel alan kalite yonetim sistemleri kurmak
Hedef 4.2 ITU'de dijital déniisiimii tamamlamak

Hedef 4.3 Yerleskelerin olanaklarini arttirarak biitiin paydaslar icin yasanabilirligi
iyilestirmek

AMAG 5 Universitemizi uluslararasi alanda etkin rol oynayan ve tercih edilen bir
kurum haline getirmek

Hedef 5.1 Uluslararasi alanda egitim ve arastirmada taninan ve tercih edilen bir kurum
olmak

Hedef 5.2 Bilimsel arastirmalariyla, gelistirdigi iriin ve teknolojilerle uluslararasi diizeyde
taninan ve tercih edilen bir kurum olmak

Hedef 5.3 Uluslarasilasma faaliyetlerini derinlestirerek tniversitemizin goriintrligini
gelistirmek
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Kurum: iISTANBUL TEKNiK UNiVERSITESI

Yil: 2025

PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILiSKisi

ALT PROGRAM ADI

ALT PROGRAM HEDEFLERI

Tablo 1

iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina
ve teknolojik geligsimine katkida
bulunmak {izere yiiksekdgretim

AMAC

Nitelikli arastirmalar yoluyla bilimsel
ve teknolojik gelismelere katkida

ARASTIRMA ALTYAPILARI kurumlarinda arastirma altyapilarinin bulunarak tlkemiz igin deder
kurulmasi ve kapasitelerinin yaratmak
ARASTIRMA, giclendirilmesi _ _
P Nitelikli arastirmalar yoluyla bilimsel
GELISTIRME VE . -
YENILIK ve teknoIOJ_l_k gell§mglere Iv<atk|da
YUK-SEKGGRETiMDE Yiiksekdgretim kurumlarinda inovasyon b:::?r?'n:aakk Hiemiz cin deger
BILIMSEL ARASTIRMA VE 9 Y y
" amagl bilimsel galigmalarin arttirlmasi
GELISTIRME e . .
Sirekli iyilesmeyi benimseyen
kurumsal yapi gelistirmek ve dijital
doniisimi saglamak
Egitim ve 6gretimi yenilikgi ve
dinamik yaklagimlarla glglendirmek
) . _ Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag Sosyal, kiilttirel, bilimsel ve
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM duydugdu alanlarda editimler verilmesi, teknolojik alanlarda toplumu
OCRENME KURUMLARI SUREKLI kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektdr | bilgilendirecek ve bilinglendirecek

EGITIM FAALIYETLER}

ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin
gelismesine katkida bulunulmasi

sekilde etkin rol almak

Sirekli iyilesmeyi benimseyen
kurumsal yapi gelistirmek ve dijital
doniisimii saglamak

TEDAVI EDICI

TEDAVI HIZMETLERI

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir

SAGLIK ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Nitelikli arastirmalar yoluyla bilimsel
ve teknolojik gelismelere katkida
OGRETIM ELEMANLARINA . o bulunarak tlkemiz igin deger
= Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten | yaratmak
SAGLANAN BURS VE - 2 .
ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi
DESTEKLER L
Universitemizi uluslararasi alanda
etkin rol oynayan ve tercih edilen
bir kurum haline getirmek
ON LISANS EGITIMI, . . . - v v e
YUKSEKOGRETIM | LISANS EGITIMI VE Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik | Egitim ve dgretimi yenilikci ve

LISANSUSTU EGITIM

mezunlar yetistirilmesi

dinamik yaklagimlarla glglendirmek

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiiksekdgretim dgrencilerine sunulan
beslenme ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artirilmasi; d6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltiimesi

Sosyal, kiilttirel, bilimsel ve
teknolojik alanlarda toplumu
bilgilendirecek ve bilinglendirecek
sekilde etkin rol almak

Surekli iyilesmeyi benimseyen
kurumsal yapi gelistirmek ve dijital
doniisimi saglamak
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C. IDARI PERFORMANS BiLGISI

Biitce Yil:
Idare Adi:

Tablo 2

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI PERFORMANS BiLGiSi

2025 o ) )
ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

Program Adr:
Alt Program Adi:

Gerekge ve Aciklamalar

HAYAT BOYU OGRENME o _ .
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLT EGITIM FAALIYETLERE

Ulkemizin icin biiyiik 5nem tasiyan konulardan biri siiphesiz bilim ve teknoloji alanindaki ilerlemelerdir. Ortaya ¢ikan
yeni teknolojileri, yeni bilgileri siirekli olarak sanayi kuruluslarina ve genis anlamda topluma yayan egitim merkezleri
bu gelismenin vazgecilmez tamamlayicisidir. Istanbul Teknik Universitesi Siirekli Egitim Merkezi (ITUSEM), 1997
yilindan beri Gniversitemizin drgiin lisans ve lisanstistii 6gretim programlari disinda egitim programlari diizenleyerek,
Universitenin kamu, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslar ile olan isbirliginin gelismesine katkida bulunmaktadir.

Alt Programin Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydudu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Alt Program Performans Gostergeleri

2023

alanlarinda aldigi 6diil sayisi

Performans Gostergesi Olgil Gergekles 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Birimi me Planlanan Gerg. Tah. Hedef Tahmin Tahmin
1- Dezavantajl gruplara y6nelik
sosyal entegrasyon ve Sayi 44 15 2 18 2 25
kapsayicilida iliskin yapilan
faaliyet sayisi
ﬁ.‘ Egitim programlarina basvuran o, 4.302 8.000 3.437 6.500 7.000 8.000
isi sayisi
3- Mezunlara yonelik Sayi 16.967 0 3.062 16 17 18
gerceklestirilen faaliyet sayisi
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER) Sayi 4.160 5.200 898 5.500 5.600 5.700
tarafindan mesleki egitime
y6nelik verilen sertifika sayisi
5- Tamamlanan sosyal Sayi 19 0 4 48 50 52
sorgmluluk projeleri sayisi
6- Universitenin gevrecilik Sayi 3 5 5 6 6 7

Program Adi:
Alt Program Adi:

Gerekce ve Aciklamalar

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK o
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Egitim verdidi alanlardaki bolgesel ve kiresel 6lcekte ¢oziim bekleyen sorunlarin lzerine giderek, yeni fikirler iretmek,
bakis agilan gelistirmek ve yeni dederler ortaya koymaktir. Yetistirdigi genc arastirmaci ihtiyacini karsilamanin yani sira
birgok alanda aragtirmalara onciiliik etmekte, prototip haline getirmekte ve {retimi igin gerekli kosullari hazirlayarak Ar-Ge

birimleri altyapilarini kullanarak Universite sanayi isbirliginin gelistirilmesi saglanacaktir.
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Alt Programin Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel calismalarin arttiriimasi

Alt Program Performans Gostergeleri

2023

alan bilimsel yayin sayisi

Performans Gostergesi Olgil Gergekle 2024 2024 YS 2025 2026 2027
9 Birimi §1e ¥ Planlanan Gerg. Tah. Hedef Tahmin Tahmin

1- Ar-ge ye harcanan biitcenin Oran 0,07 16 0,01 0,1 0,2 0,3
toplam biitceye orani
2- Ar-ge sonucu ortaya gikan
Urtinlere iliskin alinan patent Sayl 0 1 0 1 2 2
saylsl
?-_Ar-ge sonucu ticarilestirilen Sayi 1 1 0 1 2 2
rlin sayisi
:iﬁ;ift'rma merkezleri gelir TL  636.521,14 8.000.000 8.000.000 10.000.000 12.000.000 14.000.000
_5- Arastlvrma merkezlerlnln sanayi Sayi 0 0 0 0 0 0
ile yaptigi proje sayisi
6- BAP kapsar_mnd_a desteklenen Sayi 469 550 550 550 570 580
ara_§t|rma projeleri sayisi
7- Ogretim elemani bagina digen o, 0,58 0,71 0,016 0,73 0,75 0,8
ar-ge proje sayisl
8- P_gter_rt, faydali model ve Sayl 124 63 10 67 24 76
endstriyel tasarim basvuru sayisi
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan desteklenen Sayi 672 320 672 340 360 370
ar-ge projesi sayisl
10- Uluslararasi endekslerde yer | o, 6.026 2.800 2.041 2.900 3.000 3.100

Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Yiksekogretim Kurumlar Bilimsel Aragtirma Projeleri; YOK ilgili Yonetmeligi, Uygulama Yonergesi ve Bilimsel Aragtirma Projeleri
icin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina Iliskin Usul ve Esaslar Cercevesinde Yritulecektir.

Program Adr:
Alt Program Adi:

Gerekce ve Aciklamalar

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
ARASTIRMA ALTYAPILARI

Istanbul Teknik Universitesinin 6gretim Uyeleri ile doktora ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis arastirmacilari
tarafindan vydritilen, bilimsel arastirma projesi tekliflerinin dederlendiriimesi, kabull, desteklenmesi, bunlara iliskin
hizmetlerin yiriitilmesi, izlienmesi ve sonuglarinin dederlendirilmesi ile arastirmacilara patent ve lisans destedi saglanarak
gelir getirici laboratuvarlar ve sanayi ile igbirligini gelistirmek igin ar-ge galismalari arttirilacaktir.

Alt Programin Hedefi

Ulkemizin bilgi birikiminin arttiriimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekégretim kurumlarinda

arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiclendirilmesi

Alt Program Performans Gostergeleri

tamamlanma orani

Performans Gostergesi Olgii Gefg:sles 2024 2024 YS 2025 2026 2027
Birimi me Planlanan Gerg. Tah. Hedef Tahmin Tahmin
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 80 80 80 20 o5 100

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Altyapilarinin Desteklenmesi, Gelistirilmesi ve Giliglendirilmesi igin

Calismalar yapilacaktir.
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Program Adu: YUKSEKOGRETIM o
Alt Program Ad: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekge ve Aciklamalar

ITU’niin 25'den fazla mihendislik programi ABET Akreditasyonu tarafindan onaylanmistir. Bu akreditasyonla uluslararasi
taninirh@in yani sira egitim kalitesinin Amerika’da akredite olan Universitelerle denk olmasi ve verilen diplomanin tim
diinyada gegerli olmasi saglamistir.

Universitemiz, 6grencilerinin yurtdisinda egitim gérmeleri icin Uluslararasi lisans degisim programlari ve égrencilerinin
Amerikan ortak kurumlan cift diploma kazanmalari icin ortak programlar yiriitmektedir.

Ulusal ve Uluslararasi, kalkinmaya daha gok katkida bulunabilmek igin basta is gevresi toplumun gesitli kesimleriyle farkli
boyutlarda kopriiler kurulmus ve égrencilerin bu alanda uygulamalarin icinde olmasi saglanmistir.

Disiplinler arasi Ar-Ge, editim ve 6dretimi yayginlastirmak icin ¢ift ana dal, yan dal, ylksek lisans ve doktora program
sayllarini arttirlmasina yonelik calismalar neticesinde 2025 yilinda Disiplinler arasi yiiksek lisans (YL) ve doktora (DR)
programi sayilan (YL) sayisi 60'a DR'a program sayisi ise 28 dir.

Lisans programlarinda cift anadal ve yandal programlarindan yararlanan o6drenci sayisi arttirma galismalari devam
etmektedir.

Universitemiz toplumsal sorumlulugun bilincinde olarak bilgi diizeyi yiiksek, cevreyle uyumlu, kaynaklari etkin kullanabilen,
toplumun mevcut ve gelecekteki ihtiyaglarina cevap veren, yeni teknolojileri kullanip gelistirebilen, etik dederlere saygili,
diinyayla yarisan mihendisler yetistirmeye devam edecektir.
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Alt Programin Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistirilmesi

Alt Program Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgil Gefojlfle 2024 2024 YS 2025 2026 2027
9 Birimi §1e  Planlanan Gerg. Tah. Hedef Tahmin Tahmin

1- Doktora egitimini Sayi 207 270 58 290 300 300
tamamlayanlarin sayisi
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 41,24 0 0 0 0 0
doluluk orani
3_— _E_g|t|m|n program siiresinde Oran 23,65 35 9,32 35 35 35
bitirilme orani
:;aieln bilimleri kontenjan doluluk Oran 93,56 99 0 08 98 98
>- Kitiphanede bulunan basilive | o, 1.131.784 1.129.604 1.140.659 1.164.600 1.184.600 1.204.600
elektronik kaynak sayisi
6- Kiitliphanede bulunan 6grenci
basina disen basili ve elektronik Sayl 32,36 31,77 29,52 32,18 32,73 33,46
kaynak sayisi
Z;y'f;t”pha”ede” yararlanan Kisi - oo 6679210 2.700.000 2.021.080 2.915.000 2.920.000  2.925.000
8" Lisansustu ogrencilerin toplam 1, 30,67 33 29,02 33 33 33
6grenciler icindeki pay
2[a(r?|9renc' basina disen egitim o are 3,97 5,38 3,07 7,9 7,9 7,9
10- Ogrendi basina disen kapall  yoyeiare 37.631 23 41,86 24,95 24,95 25,8
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,28 0,6 0,0037 0,7 0,8 0,9
6§repcilerin orani
12- Ogretim Uyesi bagina disen Sayi 32,35 30 29,07 28,97 28 28
6grenci sayisl
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 0 0 0 0 0 0
doluluk orani
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine Sayl 985 1.300 561 366 377 387
katilan 6grenci sayisi
16- UIusIararua!s] kuruluslarla ortak Sayi 19 20 19 20 20 20
uygulanan egitim programi sayisi
17- Yabanci dilde egitim veren Sayi 53 60 53 60 60 60
program sayisl
;aS;I;abanu uyruklu akademisyen Sayl 43 52 44 46 47 48
i:;glabanc' uyruklu ogrenci Sayi 1.429 1.600 1.312 1.600 1.650 1.750
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun olanlarin Oran 2,61 5 3,07 3 3 4
toplam mezun sayisina orani

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Doktora 6drencilerinin calismalarinda destek olmak amaciyla 100/2000 burs 6demesi yapmak

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz enstitiilerini gerekli kosullarda egitimi verebilmeleri icin niteliklerini arttirmak

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri
Universitemiz gelir durumu diisiik olan 6grencilerin desteklenmesi yaninda YOK tarafindan ilgili béliimleri basari diizeyine gére

tercih edenlere burs verilmektedir

Yi'!_ksekﬁgretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistiriimesi Hizmetleri

Universitemiz kitliphaneleri editim, 6gretim ve arastirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan her tirld bilgi
kaynadinin saglanmasi, organize edilmesi ve bunlardan yararlaniimasi yolunda kullanicilarina hizmet vermektedir.
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Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz akademik birimlerinde yiritilen editim-0gretim ve sinavlarda uygulanacak esaslari diizenlemektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans

Enstitlilerde yiritilen lisansusti editim, 6dretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslari diizenlemek

Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Universitemiz Yuksekdgretim Kurulu tarafindan taninan yurt disindaki yiiksekégretim kurumlariyla giigli taraflarini bir araya
getirmek suretiyle egitim ve 6gretimde isbirligi yaparak ve 6grencilere bu kurumlarin sahip oldugu akademik standartlar
cergevesinde en iyi editim ve 6gretim imkani saglayarak ortak diploma vermeye y6nelik program acmalari veya yiiksek6gretim
kurumlarinin mevcut programlarinda kayith 6grencilerin yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarinda egitim gérmek suretiyle
ortak diploma almalarina iliskin usul ve esaslar diizenlemek.

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullar

Yaz okulunda yapilan egitim-6gretime iliskin yaz aylarini dederlendirmek, ddrencilere zorunlu derslerdeki yigilmalari 6nlemek
icin imkan saglamak, erken mezuniyet icin imkan tanimak

YUKSEKOGRETIM 5
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Program Adr:
Alt Program Adi:

Gerekge ve Aciklamalar

Universitemizde Ogretim Elemanlarimizin Mesleki Gelisim ve siirekli gelisimlerine katkida bulunmak icin, ITU Mihendislik
ve Mimarlik Egitimi Miikemmeliyet Merkezi kurulmustur.

Ogretim elemanlanmizin farkli égrenme ihtiyaclarini anlamayi; egitim ve arastirma alanlarinda siirekli gelisimlerini
desteklemeyi; herkesin birbirinden keyifle 6grenebilecedi aktif isbirligi platformlar yaratmayi ve editim bilimlerinin glincel
yaklasimlarina dayanan yenilikci 6grenme yaklasim, arac ve uygulamalarinin yayginlastiriimasi planlanmaktadir.

Alt Programin Hedefi
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi lireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Alt Program Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi

Olcii
Birimi

2023
Gergekles
me

2024
Planlanan

2024 YS
Gerg. Tah.

2025
Hedef

2026
Tahmin

2027
Tahmin

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
AHCI kapsamindaki dergilerde
ogretim elemani bagina diisen
yayin sayisi

Sayl

1,4

0,65

1,21

0,70

0,75

0,75

2- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan belirlenecek 6ncelikli
alanlarda saglanan burslardan
yararlanan doktora 6grenci sayisi

Sayl

91

65

68

60

65

65

3- Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglanan arastirma
desteklerinden yararlananlarin
saylsl

Sayl

4- Yiiksekogretim Kurulu, Tirkiye
Bilimler Akademisi ve TUBITAK
bilim, tesvik ve sanat dddlleri
saylsl

Sayl

40

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri

Universitemizin yurtdisindan arastirmaya yonelik aragtirma gorevlilerini desteklemek ve tesvik etmek icin is ve islemleri bu

faaliyet altinda takip edilecektir.

OYP arastirma gorevlilerinden gerekli sartlan tagiyanlar, istekleri halinde yabanci dil egitimi icin en fazla alti ay siireyle 2547
saylli Kanunun 39 uncu maddesinin birinci fikrasi kapsaminda yurt disina géndermek

Program Adi:
Alt Program Adi:

Gerekge ve Aciklamalar

YUKSEKOGRETIM
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Universitemizdeki yasam kalitesini yiikseltmek amaciyla gerceklestirilen fiziksel yenilenme adimlan siirdiriilmektedir.
Diinyanin seckin Universitelerini altyapi, eneriji, iklim degisikligi, geri doniisim, su kaynaklari, ulasim ve egitim gibi alanlarda
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dederlendiren; stirdirilebilirlik ve gevre bilinci konusunda kiiresel farkindalik yaratan bir platform olan GreenMetric; Yesil
Kampiis calismalariyla Ulkemizde bircok yeniligi ve ilkleri hayata geciren Universitemizi uluslararasi alanda da tescilleyerek
diinyanin saygin 780 (iniversitesi icerisinde Istanbul Teknik Universitesi'nin 54. sirada oldugunu aciklamig; ITU, ilk 100%e
giren tek Tirk Gniversite olarak tilkemizin gururu olmustur.

BESLENME

Universitemiz yemekhanelerinde verilen yemek hizmeti 10.11.2023 tarihi itibariyle “Yemek hizmeti satin alma” yéntemiyle
yapllmaktadir. Yurt olan yerleskelerimiz Ayazaga, Gimussuyu ve Tuzla Yerleskelerinde haftanin yedi giinii 6gle ve aksam;
Macka ve Taskisla Yerleskelerinde hafta ici 6§le yemegi hizmeti verilmektedir. Ogle Yemegi hizmetimiz 9 yemekhanede
16 servis noktasinda; aksam yemegi hizmetimiz 3 yemekhanede 6 servis noktasinda verilmektedir.

SAGLIK

Universitemizde Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bagkanhgi araciigi ile saglik hizmetlerini yiriitilmekte ayrica psikolojik
danismanlik ve rehberlik hizmetleri verilmektedir. Saglik hizmetlerinden, 6grenciler, tniversitede calisanlar ile emekliler ve
bunlarin bakmakla yiikimlii olduklar aile bireyleri yararlanmaktadir. Saglik hizmeti Universitemizin Ayazaga ve Macka
Yerleskesinde Saglik Merkezlerinde verilmektedir.

KULTUR ,

Kiltir Hizmetleri Sube Mudirligi kapsaminda Uzmanlik Kullpleri (63 adet), Kiltiir-Sanat Kullpleri (70 adet)
kategorilerinde faaliyet gdstermektedir. ITU' de kiiltirel ve sosyal etkinliklerin organize ediimesi ve &grencilerin aktif
katiimlaryla kisisel yeteneklerini bilimsel akademik ortamlarda gelistirmektedirler. iTU kiiltiiriinii yasatmaya ve ilerletmeye
yonelik calismalarini araliksiz enerjik bir sekilde ilerletmeye calisarak Universitemize deger katmaya devam etmektedirler.

Proje Takimlari Koordinatdrligi biinyesinde Hava, Kara, Ozgiin, Su Ustii & Su Alti olmak iizere dért kategoride toplam 59
takim bulunmaktadir. Yurt ici ve yurt disinda diizenlenen yarismalarda proje gergeklestirmek amaciyla bir araya gelen
takimlarimiz, arastirma, gelistirme ve inovasyon anlaminda multidisipliner calismalar sonucu hem (niversitemizi hem
Ulkemizi temsil etmektedir. Takimlarimiz 2023-2024 egitim-6gretim déneminde 204 yarismaya katilmistir.

BARINMA

Universitemiz Giimiissuyu yerleskesinde 2 ve Ayazada yerleskesinde 8 bina olmak iizere toplam 10 yurt binasinda
ogrencilere barinma hizmeti sunulmaktadir. (103.130 m2 kapal alanda)

Bagkanligimiza bagli yurtlarda toplamda 4104 6grenci barinmaktadir.

2025 -2026 egitim — dgretim yilinda Kadev kapsaminda yeralan binalarin teslimi ile 5 ayr bina daha eklenerek toplam 15
binada 6200 6grencinin barinma hizmetlerinden faydalanacaktir.

SPOR

ITU Spor Hizmetleri Sube Miidiirliigii, Universitemizde bulunan spor alanlarinin ve tesislerinin idaresi ve isletiimesinden
sorumlu birim olup, Universitemiz 6§renci ve mensuplari sportif faaliyetlerini Ayazada, Glimissuyu, Taskisla, Macka ve
Tuzla Yerleskeleri olmak lzere 5 yerleskede siirdiirmektedir. Bu bes yerleskeden dérdiine yayilmis olan spor alanlarinin
19.980 m2’si kapali ve 23.630 m2'si ise agik olmak Uzere toplami 43.610 m2'dir

Merkez spor salonu: Basketbol sahasi- Saglikli yasam merkezi (fitness)

Olimpik ylizme havuzu: Biiyiik havuz (2,20 m derinlik,50 m uzunluk) Kigiik havuz (1,60m derinlik, 25 m uzunluk)
Stadyum: Futbol sahasi (64x110m)- Atletizm pisti

Vadi Yurdu spor salonu: Gegici olarak tadilattadir.(Kadev kapsaminda )

Tenis kortlari: 4 adet agik isiklandirmal

Ayazada hali saha: Merkez saha -

Ayazada acik spor tesisleri: Tenis kortu-Plaj voleybolu- 2 adet basketbol sahasi

Glmiuigsuyu spor salonu
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Alt Programin Hedefi
Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yukseltiimesi

Alt Program Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgil Gefg::les Plgglz::l‘lna 2024 YS 2025 2026 2027
Birimi me n Gerg. Tah. Hedef Tahmin Tahmin

1- Barinma hizmetlerinden Sayi 5.300 5.300 5777 5577 5.577 5.557
yararlanan 6grenci sayisl
2- Beslenme hizmetlerinden Sayi 773.010 1.900.000 755.860 2.000.000 2.000.000  2.000.000
yararlanan &grenci sayis
3- Ogrendi bagina disen sosyal  viotolare 21,17 2,36 2,94 3,41 3,41 3,41
dor_latl alani
:;y?s‘-?renc' kultip ve topluluk Sayi 158 300 164 195 214 230
5- Sosyal, kilitirel ve sportif Sayi 1.196 450 623 1.640 1.760 1.950
faaliyet sayisi
6- Yuksekogretimde ogrenci L 3.050,06 2.100 1.541,36 5.800 7.500 10.000
basina barinma harcamasi
/- Yuksekogretimde ogrendi TL 342039 2240 746351 7500  10.000  12.000
basina beslenme harcamasi
8- Yiksekogretimde ogrenci Oran 64,74 0 0 70 71 72
yasamindan memnuniyet orani
9- Yiiksekogretimde dgrencilere
sunulan saglik hizmetinden Oran 0,1 0,37 0,065 0,3 0,3 0,3
yararlanan 6grenci sayisinin
toplam 6drenci sayisina orani

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Universitemiz Ogrencilerine Barinma Imkani Saglamaktadir.

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Ogrenci yemek hizmetini gerceklestirmek. Universitemizde érgiin egitim sistemi icinde normal egitim- 6gretim siiresince egitim-
Ogretim goren, katki bedellerini yatirarak kaydini yenileyen 6grencilerin ve maddi imkanlari yetersiz olan 6grencilerin yemek
hizmetini gerceklestirmek.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanligi Spor Tesisleri Isletme Yénergesi

Yiiksekégretimde Ogrenci Yagsamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemiz &grencilerin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yiiriittiikleri faaliyetlerin, bilimsel toplantilara, sosyal ve
kiltirel aktivitelere katilimlarinin ve 6drenci topluluklari kapsaminda gerceklestirdikleri faaliyetleri saglamak

Yiiksekdégretimde Saghk Hizmetleri

Universitemiz 6grencilerin beden ve ruh sagligini korumak, hasta olanlari tedavi etmek veya ettirmek, barinma, beslenme,
galisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari kazanmalarina imkan saglayarak,
gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan
verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sadliklarina 6zen gdsteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve
disiplinli calisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklari kazandirmaktir.
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Tablo 3

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi ARASTIRMA ALTYAPILARI

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak iizere yiiksekdgretim
kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giiglendirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

2547 Sayili Kanun ve Diger Yasal Mevzuat Kapsaminda Altyapilarinin Desteklenmesi, Gelistirilmesi ve Giiglendirilmesi
icin Calismalar yapilacaktir.

Alt Program Hedefi

Aciklama

2024 2026 2027

Tahmin Tahmin

EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri 23.700.000 11.852.000 28.500.000 34.193.000 39.196.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 23.700.000 11.852.000 28.500.000 34.193.000 39.196.000

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Bitge Dis1 Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 23.700.000 11.852.000 28.500.000 34.193.000 39.196.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel galismalarin arttiriimasi

Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Ylksekogretim Kurumlari Bilimsel Aragtirma Projeleri; YOK ilgili Yonetmeligi, Uygulama Yénergesi ve Bilimsel
Arastirma Projeleri igin Tefrik Edilen Odeneklerin Ozel Hesaba Aktarilarak Kullanimina Iliskin Usul ve Esaslar
Cergevesinde Ydr(tiilecektir.

EKONOMIK KOD H:rz;ia T::rz‘:n T§:r2n7in
(Haziran)
Personel Giderleri 1.543.000 1.914.000 2.205.000 2.205.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 560.000 695.000 804.000 804.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 26.962.000 33.208.000 37.653.000 37.653.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 2.143.000 2.143.000 3.063.000 3.374.000 3.634.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 31.208.000 2.143.000 38.880.000 44.036.000 44.296.000

Déner Sermaye 300.265.000 173.501.545 369.626.215 455.009.871 559.662.141
Ozel Hesap 62.041.849 80.247.105 160.000.000 175.000.000 200.000.000
Dider Blitge Disi Kaynak 205.901.867 163.049.721 225.000.000 250.000.000 275.000.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 568.208.716 416.798.370 754.626.215 880.009.871 1.034.662.141

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 599.416.716 418.941.370 793.506.215 924.045.871 1.078.958.141
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Aciklama Universitemiz enstitiilerini gerekli kosullarda egitimi verebilmeleri icin niteliklerini arttirmak
EKONOMIK KOD :i?tzg‘; H:fl_ﬁla e e
(Haziran)
Personel Giderleri 197.717.000 34.850.131 87.181.000 101.295.000 114.216.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 16.989.000 3.445.296 8.622.000 10.018.000 11.262.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 282.000 38.207 402.000 442.000 477.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK 214.988.000 38.333.633 96.205.000 111.755.000 125.955.000
Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 214.988.000 38.333.633 96.205.000 111.755.000 125.955.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL TEKNIiK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kdltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz kiitiiphaneleri egitim, dgretim ve aragtirma faaliyetlerine iliskin olarak gereksinim duyulan her tiirlii
Aciklama bilgi kaynaginin sadlanmasi, organize edilmesi ve bunlardan yararlanilmasi yolunda kullanicilarina hizmet
vermektedir.

EKONOMiK KOD Hazr(():z:m gt g2
(Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 10.432.000 5.760.597 15.245.000 17.713.000 19.972.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 1.393.000 817.509 2.121.000 2.465.000 2.779.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 266.000 18.707 380.000 419.000 451.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 45.000.000 29.966.832 85.000.000 41.657.000 47.494.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 57.091.000 36.563.645 102.746.000 62.254.000 70.696.000

Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 57.091.000 36.563.645 102.746.000 62.254.000 70.696.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi
Aciklama

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Yiiksekégretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemiz akademik birimlerinde yiriitiilen egitim-6gretim ve sinavlarda uygulanacak esaslar diizenlemektir.

2024
Biitce

2.044.210.000

2024
Harcama

(Haziran)

1.190.033.722

3.548.347.000

2026

Tahmin

4.137.192.000

2027

Tahmin

4.677.840.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri

247.257.000

151.988.339

418.299.000

485.751.000

547.449.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

356.142.000

106.073.502

508.929.000

586.755.000

639.734.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

225.416.000

83.005.043

532.938.000

695.701.000

794.649.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

2.873.025.000

1.531.100.607

5.008.513.000

5.905.399.000

6.659.672.000

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

2.873.025.000

1.531.100.607

5.008.513.000

5.905.399.000

6.659.672.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi ISTANBUL TEKNIiK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiksek Lisans
Aciklama Enstitiilerde yiritiilen lisanststi egitim, 6gretim ve sinavlar ile ilgili usul ve esaslari diizenlemek
EKONOMiK KOD :i?tzg‘; H:fl_ﬁla e e
(Haziran)
Personel Giderleri 7.145.000 3.769.731 8.800.000 9.778.000 10.511.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 58.000 1.790 20.000 22.000 24.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.087.000 312.337 3.780.000 4.200.000 4.515.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 10.290.000 4.083.858 12.600.000 14.000.000 15.050.000
Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 10.290.000 4.083.858 12.600.000 14.000.000 15.050.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL TEKNIiK UNIVERSITESI

Program Adi YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistiriimesi

Faaliyet Adi Yiiksekégretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi

Universitemiz Yiiksekégretim Kurulu tarafindan taninan yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlanyla giiclii taraflarini
bir araya getirmek suretiyle egitim ve 6gretimde isbirligi yaparak ve 6grencilere bu kurumlarin sahip oldugu
Aciklama akademik standartlar cergevesinde en iyi egitim ve 6gretim imkani saglayarak ortak diploma vermeye yonelik
program agmalari veya yliksekogretim kurumlarinin mevcut programlarinda kayith égrencilerin yurt disindaki
yliksekogretim kurumlarinda egitim gormek suretiyle ortak diploma almalarina iliskin usul ve esaslari diizenlemek.

2024
EKONOMIK KOD AL Harcama ALl v
Biitce . Tahmin Tahmin
Haziran

Personel Giderleri 5.012.000 6.933.630 9.606.000 10.566.000 11.379.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 133.000 65.028 194.000 228.000 245.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.205.000 106.960 4.200.000 4.626.000 4.982.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 7.350.000 7.105.618 14.000.000 15.420.000 16.606.000
Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disr Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 7.350.000 7.105.618 14.000.000 15.420.000 16.606.000




Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

EKONOMIK KOD

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIiK UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime acik mezunlar yetistiriimesi

Yiiksekogretim Kurumlari Yaz Okullari

Yaz okulunda yapilan egitim-6gretime iligskin yaz aylarini degerlendirmek, 6grencilere zorunlu derslerdeki yigiimalari
onlemek icin imkan saglamak, erken mezuniyet icin imkan tanimak

2024

2026 2027
Harcama

Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

(Haziran)
4.470.000 7.690.000 8.471.000 9.124.000

Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri

40.000 10.000 10.000 10.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.933.000 3.300.000 3.635.000 3.914.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK

6.443.000 11.000.000 12.116.000 13.048.000

Dobner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Blitge Dis1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

6.443.000 11.000.000 12.116.000 13.048.000
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Idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Barinma Hizmetleri
Aciklama Universitemiz Ogrencilerine Barinma Imkani Saglamaktadir.
) 2024
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 39.427.000 41.774.108 55.714.000 39.769.000 35.619.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 6.685.000 8.548.224 28.118.000 32.680.000 36.849.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.558.000 18.806.718 9.363.000 10.312.000 11.107.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 52.670.000 69.129.049 93.195.000 82.761.000 83.575.000
Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 52.670.000 69.129.049 93.195.000 82.761.000 83.575.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Ogrenci yemek hizmetini gergeklestirmek. Universitemizde &rgiin egitim sistemi icinde normal egitim- 6gretim
Aciklama stiresince egitim-dgretim géren, katki bedellerini yatirarak kaydini yenileyen 6grencilerin ve maddi imkanlari yetersiz

olan 6grencilerin yemek hizmetini gerceklestirmek.

EKONOMIK KOD :gtzg‘; H:rz_ﬁia ngrz‘ﬁn ngrzlzin
(Haziran)
Personel Giderleri 50.689.000 41.669.835 19.466.000 35.276.000 38.860.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 11.479.000 8.245.639 24.959.000 29.332.000 33.330.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.774.000 80.263.666 98.323.000 108.296.000 116.627.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 130.942.000 130.179.141 142.748.000 172.904.000 188.817.000

Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disr Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 130.942.000 130.179.141 142.748.000 172.904.000 188.817.000
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Idare Adi
Program Adi
Alt Program Adi

Alt Program Hedefi

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YUKSEKOGRETIM

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Aciklama Istanbul Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir Ve Spor Daire Baskanligi Spor Tesisleri Isletme Yénergesi
. 2024
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 3.966.000 4.883.463 18.161.000 21.188.000 22.959.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 632.000 1.007.061 3.306.000 3.843.000 4.332.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.020.000 1.337.407 2.872.000 3.165.000 3.409.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 6.618.000 7.227.932 24.339.000 28.196.000 30.700.000
Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 6.618.000 7.227.932 24.339.000 28.196.000 30.700.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina Iliskin Diger Hizmetler

Universitemiz dgrencilerin sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yiriittiikleri faaliyetlerin, bilimsel toplantilara,
Aciklama sosyal ve kiltiirel aktivitelere katilimlarinin ve 6grenci topluluklari kapsaminda gergeklestirdikleri faaliyetleri

saglamak

2024
EKONOMIK KOD gh2s Harcama gozo or)
Biitce Hazi Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 46.515.000 13.738.756 52.938.000 60.646.000 67.547.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 7.465.000 2.031.962 7.038.000 8.234.000 9.236.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.436.000 9.557.088 9.201.000 10.133.000 10.913.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 60.416.000 25.327.806 69.177.000 79.013.000 87.696.000
Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disr Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 60.416.000 25.327.806 69.177.000 79.013.000 87.696.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi; 6grencilerin kisisel
ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ylikseltiimesi

Faaliyet Adi Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Universitemiz &grencilerin beden ve ruh saghgini korumak, hasta olanlari tedavi etmek veya ettirmek, barinma,
beslenme, calisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlar kazanmalarina
Aciklama imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve kisiliklerinin saghkl
bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak ve onlari ruhsal ve bedensel sadliklarina 6zen gésteren
bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli calisma, dinlenme ve edlenme aliskanliklar kazandirmaktir.

Alt Program Hedefi

. 2024
EKONOMIK KOD Harcama

2026 2027
Tahmin Tahmin

(Haziran)
Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 355.000 142.145 509.000 562.000 606.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 355.000 142.145 509.000 562.000 606.000
Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Disr Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 355.000 142.145 509.000 562.000 606.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Universitemizin Taraf Oldugu Adli ve Idari Davalarda, Ig ve Dis Tahkim Yargilamasinda, Icra Islemlerinde ve Yargiya
Aciklama Intikal Eden Diger Her Turli Hukuki Uyusmazliklarda Temsil Edilmesi. Idare Hizmetlerine Iliskin Mevzuat, S6zlesme,

Sartname ve Uyusmazliklar ile ilgili islemler Yiriitiilecektir.

2024
EKONOMIK KOD Harcama gt g2
) Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 4.785.000 3.150.972 8.057.000 9.362.000 10.556.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 576.000 392.501 992.000 1.153.000 1.300.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 382.000 986.084 1.547.000 1.601.000 1.647.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 5.743.000 4.529.556 10.596.000 12.116.000 13.503.000
Dobner Sermaye

Ozel Hesap

Dider Blitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 5.743.000 4.529.556 10.596.000 12.116.000 13.503.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi i¢ Denetim

Universitemiz Yénetim ve Kontrol Yapilarinin Risk Analizleri Dogrultusunda Degerlendiriimesi, Kaynaklarin Etkili
Ekonomik ve Verimli Kullanilip Kullaniimadigi Hususunda incelemeler Yapilmasi ve Onerilerde Bulunulmas,
Harcamalarin ve Mali islemlerin Mevzuat ve Ust Politika Belgelerine Uygun Sekilde Yiritiilmesi Faaliyetleri
Yurutulecektir.

Aciklama

- 2026 2027
R Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.770.000 1.662.067 4.250.000 4.938.000 5.568.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 518.000 205.314 520.000 605.000 682.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 96.000 137.000 151.000 163.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.384.000 1.867.381 4.907.000 5.694.000 6.413.000
Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 4.384.000 1.867.381 4.907.000 5.694.000 6.413.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

idarelerin bilgi islem sistemlerinin isletiimesi ve gelistiriimesi ile teknolojik kapasitelerinin artirimasina yonelik is,
islem ve siireglere iliskin giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

) 2024
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 26.490.000 13.762.189 42.512.000 49.408.000 55.768.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 4.074.000 2.311.128 6.966.000 8.097.000 9.129.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.589.000 9.661.872 15.139.000 16.675.000 17.957.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 41.,153.000 25.735.189 64.617.000 74.180.000 82.854.000
Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 41.153.000 25.735.189 64.617.000 74.180.000 82.854.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adi ISTANBUL TEKNIiK UNIVERSITESI

Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi

Aciklama 5378 sayili Engelliler Hakkinda Kanun kapsaminda engellilerin erisebilirliginin saglanmasi amaciyla yapilacak giderler

bu faaliyet altinda izlenecektir.

. 2024
EKONOMIK KOD Harcama

(Haziran)
Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000 26.000 29.000 31.000

Faiz Giderferi

Cari Transferler

Sermaye Giderleri 1.000.000 160.200 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 1.018.000 160.200 1.026.000 1.029.000 1.031.000
Dobner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.018.000 160.200 1.026.000 1.029.000 1.031.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve
Aciklama benzeri mal ve hizmetlerin temini; fiziki galisma ortamlarinin diizenlenmesi, genel evrak ve arsiv hizmetlerinin

yuritilmesi, sivil savunma ve seferberlik hizmetlerinin planlanmasi ve yiritiilmesi gibi i, islem ve siireglere yonelik
giderleri bu faaliyet altinda izlenecektir.

e o

Personel Giderleri 198.473.000 107.663.611 278.858.000 324.040.000 365.399.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 27.527.000 13.980.939 35.356.000 41.076.000 46.318.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 43.281.000 24.866.083 67.483.000 74.277.000 79.949.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 10.470.000 13.285.000 15.123.000 16.325.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 279.751.000 146.510.632 394.982.000 454.516.000 507.991.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disr Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 279.751.000 146.510.632 394.982.000 454.516.000 507.991.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Insan Kaynaklan Yénetimine iliskin Faaliyetler

Hazine adina kayith olup idarelere tahsis edilen veya idareler adina kayith olan tagsinmazlara iligkin her tarli yapim,
kiralama, satim, isletme, bakim onarim ve benzeri is, islem ve siireglerin yuriitiilmesine ydnelik giderler bu faaliyet
altinda izlenecektir.

EKONOMiK KOD e 2026 2027
(Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 47.611.000 36.078.569 121.149.000 140.666.000 158.463.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 7.150.000 5.573.325 17.683.000 20.499.000 23.077.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 236.000 337.000 371.000 400.000
Faiz Giderleri
Cari Transferfer 170.599.000 90.273.699 243.897.000 276.605.000 300.242.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 225.596.000 131.925.593 383.066.000 438.141.000 482.182.000

Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 225.596.000 131.925.593 383.066.000 438.141.000 482.182.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Ozel Kalem Hizmetleri

Ust yénetimin calisma programinin diizenlenmesi ile resmi ve dzel yazismalar, protokol, téren, ziyaret, davet,
karsilama, agirlama gibi hizmetlerin yirGtilmesi amaciyla gergeklestirilen is, islem ve siireglere yonelik giderler bu
faaliyet altinda izlenecektir.

EKONOMiK KOD e 2026 2027
(Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 423.000 478.000 553.000 621.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.769.000 1.376.712 2.530.000 2.786.000 3.001.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.667.000 100.305 3.319.000 3.542.000 3.738.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 4.859.000 1.477.017 6.327.000 6.881.000 7.360.000

Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 4.859.000 1.477.017 6.327.000 6.881.000 7.360.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

idareler tarafindan yiiriitiilen ve idarelerin tiim programlarina hizmet eder nitelikte olan mali yénetim ve kontrole
iliskin is, islem ve siireclere yonelik giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.

. 2024
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 12.169.000 6.170.067 15.041.000 17.476.000 19.706.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 1.495.000 824.026 1.942.000 2.257.000 2.545.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 230.000 49.049 330.000 365.000 393.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 13.894.000 7.043.142 17.313.000 20.098.000 22.644.000
Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 13.894.000 7.043.142 17.313.000 20.098.000 22.644.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Tagsinmaz Mal Gelirleriyle Yurutulecek Hizmetler

Universitemiz adina kayith ve tahsisli taginmaz mallardan elde edilen kira, satis ve isletme gelirleri 2547 sayili
Kanuna ek 25 inci maddesine gére mal ve hizmet alimlar ile sermaye harcamalarinda kullanilarak hizmetler
yiritilmektedir.

EKONOMiK KOD e 2026 2027
(Haziran) Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.209.000 12.323.761 30.938.000 34.075.000 36.695.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 14.584.000 4.700.000 19.062.000 20.996.000 22.612.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 39.793.000 17.023.761 50.000.000 55.071.000 59.307.000

Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Dider Blitge Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 39.793.000 17.023.761 50.000.000 55.071.000 59.307.000
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Idare Adi

Program Adi

Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Faaliyet Adi

Aciklama

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yénelik Idari Hizmetler

Universitemiz dgrencilerine yonelik yiiriitilmesi gereken idari hizmet faaliyetleri; 124 sayil KHK hiikimleri
cercevesinde yuriitilecektir.

. 2024
EKONOMIK KOD Harcama
(Haziran)
Personel Giderleri 49.550.000 30.212.514 79.138.000 91.950.000 103.679.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Deviet Primi Giderleri 6.624.000 4.167.299 10.466.000 12.160.000 13.712.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCI TOPLAM KAYNAK 56.174.000 34.379.813 89.604.000 104.110.000 117.391.000
Dobner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 56.174.000 34.379.813 89.604.000 104.110.000 117.391.000
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D. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIiYACI

Tablo 4
{0 »
OF OP OP
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 71.239.000 (/] 71.239.000 81.148.000 0 81.148.000 89.678.000 0 89.678.000
ARASTIRMA ALTYAPILARI 28.500.000 28.500.000 34.193.000 0 34.193.000 39.196.000 0 39.196.000
Viiksekogretim Kurumiar Aragtirma Altyapisi 28.500.000 0 28.500.000 34.193.000 0 34.193.000 39.196.000 0 39.196.000
Kurulmasi ve Gelistirilmesi
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 42.739.000 0 42.739.000 46.955.000 0 46.955.000 50.482.000 0 50.482.000
Yiksekogretim Kurumiannin Bllimsel 42.739.000 0 42.739.000 46.955.000 0 46.955.000 50.482.000 0 50.482.000
Arastirma Projeleri
YUKSEKGGRETIM 5.575.032.000 0| 5.575.032.000| 6.484.380.000 0| 6.484.380.000| 7.292.421.000 0| 7.292.421.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LiSANSTod] et 5.245.064.000 0| 5.245.064.000| 6.120.944.000 0| 6.120.944.000|  6.901.027.000 0| 6.901.027.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik EGitimi 96.205.000 0 96.205.000 |  111.755.000 o| 111.755.000 125.955.000 0|  125.955.000
Yiiksekogretim Kurumiar Bilgi ve Kiiltirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistiriimesi 102.746.000 0 102.746.000 62.254.000 0 62.254.000 70.696.000 0 70.696.000
Hizmetleri
Yiiksekdgretim Kurumlar Birinci Odretim 5.008.513.000 o| 5.008513.000| 5.905.399.000 0| 5.905.399.000| 6.659.672.000 0| 6.659.672.000
Licons Yiksekogretim Kurumian Tezsiz YOksek 12.600.000 0 12.600.000 14.000.000 14.000.000 15.050.000 0 15.050.000
. Ydksekagretim Kurumian Uluslararast Ortak 14.000.000 0 14.000.000 15.420.000 0 15.420.000 16.606.000 0 16.606.000
Editim ve Ogretim Programi
Yiiksekdigretim Kurumlar Yaz Okullar 11.000.000 0 11.000.000 12.116.000 0 12.116.000 13.048.000 0 13.048.000
YUKSEKGGRETIMDE GGRENCE YASAMIT 329.968.000 0 320.968.000 |  363.436.000 0|  363.436.000 391.394.000 0| 391.394.000
Yilksekdgretimde Bannma Hizmetleri 93.195.000 0 93.195.000 82.761.000 0 82.761.000 83.575.000 0 83.575.000
Yilksekdgretimde Beslenme Hizmetleri 142.748.000 0 142.748.000 |  172.904.000 0|  172.904.000 188.817.000 o| 188.817.000
Yilksekdgretimde Kiiltir ve Spor Hizmetleri 24.339.000 0 24.339.000 28.196.000 0 28.196.000 30.700.000 0 30.700.000
. Viksekogretimde Ogrenci Yagamina liskin 69.177.000 0 69.177.000 79.013.000 0 79.013.000 87.696.000 0 87.696.000
Diger Hizmetler
Yilksekdgretimde Sadik Hizmetleri 509.000 0 509.000 562.000 0 562.000 606.000 0 606.000
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YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 1.022.438.000 1.022.438.000| 1.171.836.000 0| 1.171.836.000| 1.300.676.000 0| 1.300.676.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK

iz ¢ 15.503.000 0 15.503.000 17.810.000 17.810.000 19.916.000 0 19.916.000

_ Hukuki Danismaniik ve Muhakemat 10.596.000 0 10.596.000 12.116.000 0 12.116.000 13.503.000 0 13.503.000
Hizmetleri

I¢ Denetim 4.907.000 0 4.907.000 5.694.000 0 5.694.000 6.413.000 0 6.413.000

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER | 1.006.935.000 0 1.006.935.000 | 1.154.026.000 0| 1.154.026.000 1.280.760.000 0| 1.280.760.000

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetiler 64.617.000 0 64.617.000 74.180.000 0 74.180.000 82.854.000 0 82.854.000

Engellilerin Erisilebilirliginin Saglanmasi 1.026.000 0 1.026.000 1.029.000 0 1.029.000 1.031.000 0 1.031.000

Genel Destek Hizmetleri 394.982.000 0 304.982.000|  454.516.000 o| 454.516.000 507.991.000 o| 507.991.000

_ dnsan Kaynakian Yonetimine Hiiskin 383.066.000 0 383.066.000 |  438.141.000 0|  438.141.000 482.182.000 0|  482.182.000
Faaliyetler

Gzel Kalem Hizmetleri 6.327.000 0 6.327.000 6.881.000 0 6.881.000 7.360.000 7.360.000

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetier 17.313.000 0 17.313.000 20.098.000 0 20.098.000 22.644.000 0 22.644.000

/_//.zmeﬂerr"ﬂ”maz Mal Gellrieriyle Yorotilecek 50.000.000 0 50.000.000 55.071.000 0 55.071.000 59.307.000 0 59.307.000

M.zmeﬂery”ksek""greﬁ’"de Ogrendilere Yonelik Idari 89.604.000 0 89.604.000|  104.110.000 0|  104.110.000 117.391.000 0|  117.391.000

GENEL TOPLAM 6.668.709.000 6.668.709.000 | 7.737.364.000 0| 7.737.364.000| 8.682.775.000 0| 8.682.775.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE ISTANBUL TEKNiK UNIVERSITESI PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

Tablo 5

2025 2026 2027

EKONOMIiK KOD

YONETiM VE
DESTEK
PROGRAMI

HizMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETiM VE
DESTEK
PROGRAMI

HizMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

YONETiM VE
DESTEK
PROGRAMI

HizMET
PROGRAMLARI
TOPLAM

PROGRAM
_DISI
GIDERLER

PROGRAM
_DISI
GIDERLER

PROGRAM
5
GIDERLER

TOPLAM TOPLAM

Personel Giderleri 3.824.148.000 549.483.000 4.373.631.000 4.442.894.000 638.393.000 5.081.287.000 5.009.027.000 719.760.000 5.728.787.000

Sosyal Giivenlik
Kurumuna Devlet Primi 492.817.000 73.925.000 566.742.000 572.713.000 85.847.000 658.560.000 645.646.000 96.763.000 742.409.000

Giderleri

Gidelrb"lzlrl!,e Hizmet Alim 679.805.000 118.467.000 798.272.000 774.996.000 130.330.000 905.326.000 842.453.000 140.236.000 982.689.000
Faiz Giderleri 0 0 0
Cari Transferler 260.501.000 260.501.000 295.270.000 295.270.000 320.305.000 320.305.000
Sermaye Giderleri 649.501.000 20.062.000 669.563.000 774.925.000 21.996.000 796.921.000 884.973.000 23.612.000 908.585.000
Sermaye Transferleri 0 0 0
Borg¢ Verme 0 0 0
Yedek Odenekler 0 0 0
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK | 5.646.271.000 | 1.022.438.000 0| 6.668.709.000 | 6.565.528.000 | 1.171.836.000 0| 7.737.364.000 | 7.382.099.000 | 1.300.676.000 8.682.775.000
Déner Sermaye 0 0 0
Ozel Hesap 0 0 0
Diger Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (/] (/]
GENEL TOPLAM 5.646.271.000 | 1.022.438.000 0| 6.668.709.000 | 6.565.528.000 | 1.171.836.000 0| 7.737.364.000 | 7.382.099.000 | 1.300.676.000 8.682.775.000
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idare Adi

vil

PROGRAM

III.EKLER

Ek-1

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI

2025

ALT PROGRAM

FAALIYET

Yiiksekdgretim Kurumlari Aragtirma Altyapisi Kurulmasi

SORUMLU HARCAMA BiIRiMi

ARASTIRMA, ARASTIRMA ALTYAPILARI ve Gelistirilmesi OZEL KALEM (REKTORLUK)
GELISTIRME VE - —— —
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL . R o AR P
ARASTIRMA VE GELISTIRME Yiiksekdgretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri | OZEL KALEM (REKTORLUK)
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU
Yiiksekogretim Kurumlar Bilgi ve Kltlirel Kaynaklar ile KU‘_I'UPHANE VE DpKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK
Sportif Altyapinin Geligtirilmesi Hizmetleri DAIRE BASKANLIGI
o L o IDARI VE MALi _iSL_ER DAIRE B_ASKANLIGI, SAC“;LIK, KULTUR_ VE SPOR_DAiRE
YUKSEKOGRETIM ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE BASKANLIGI, BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE

LISANSUSTU EGITIM

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

BASKANLIGI, STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, BILISIM ENSTITUSU,
AVRASYA YER BILIMLERI ENSTITUSU, ENERJI ENSTITUSU, DEPREM
MUHENDISLIGI VE AFET YONETIMI ENSTITUSU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
KIMYA METALURJI FAKULTESI, GEMI INSAATI VE DENiZ BILIMLERT FAKULTESI,
INSAAT FAKULTESI, ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTESI, MADEN FAKULTESI,
MAKINE FAKULTESI, MIMARLIK FAKULTESI, UCAK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI,
DENIZCILIK FAKULTESI, TEKSTIL TEKNOLOJI VE TASARIMI FAKULTESI,
BILGISAYAR VE BiLiSIM BILIMLERT FAKULTESI, ISLETME FAKULTESI, TURK
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PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiIRiMi

MUSIKISI DEVLET KONSERVATUVARI, YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU, TURK DilLi
BOLUMU, GUZEL SANATLAR BOLUMU, ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
BOLUMU, BEDEN EGITIMI BOLUMU, HAVACILIK ENSTITUSU, LISANSUSTU EGITIM
ENSTITUSU, SIBER GUVENLIK MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekdgretim Kurumlar Tezsiz Yiiksek Lisans OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekogretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve

Ogretim Programi OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)

IDARI VE MALT ISLER DAIRE BASKANLIGI, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI, KIMYA
METALURJI FAKULTESI, GEMI INSAATI VE DENiZ BILIMLERI FAKULTESI, INSAAT
FAKULTESI, ELEKTRIK-ELEKTRONIK FAKULTESI, MADEN FAKULTESI, MAKINE
FAKULTESI, MIMARLIK FAKULTESI, UCAK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI,
Yiiksekogretim Kurumlan Yaz Okullar DENIZCILIK FAKULTESI, TEKSTIiL TEKNOLOJI VE TASARIMI FAKULTESI,
BILGISAYAR VE BiLiSIM BILIMLERT FAKULTESI, ISLETME FAKULTESI, TURK
MUSIKISI DEVLET KONSERVATUVARI, YABANCI DILLER YUKSEKOKULU, TURK DiLi
BOLUMU, GUZEL SANATLAR BOLUMU, ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
BOLUMU, LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU

Yiiksekdgretimde Barinma Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Yiiksekdgretimde Beslenme Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCE YASAMI | Yiiksekogretimde Killtiir ve Spor Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde Ogrenci Yagamina lliskin Diger SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, DENiZCiLiK FAKULTESI

Hizmetler
Yilksekgretimde Saglik Hizmetleri SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
. . Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri HUKUK MUSAVIRLIGI
o TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK

YONETIM VE HIZMETLERT . - "._

DESTEK ¢ Denetim OZEL KALEM (REKTORLUK)

PROGRAMI

UST YONETIM, IDARI VE MALI Bilgi Teknolojilerine Yénelik Faaliyetier BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

HiZMETLER
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PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiIRiMi

Engellilerin Erigilebilirliginin Saglanmasi YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI,

Genel Destek Hizmetlerl YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,

Insan Kaynaklari Yonetimine Iliskin Faaliyetler DENTZCILiK FAKULTESI

Ozel Kalem Hizmetleri OZEL KALEM (REKTORLUK)

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

iDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiritiilecek Hizmetler BASKANLIGI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, OGRENCI ISLERI DAIRE

Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler BASKANLIGT
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PERFORMANS GOSTERGELERININ IZLENMESINDEN SORUMLU BIRIMLER Ek-2

idare Adi: ISTANBUL TEKNiK UNiVERSITESI

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRiM
ARASTIRMA ALTYAPILARI Arastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
Ar-ge'ye harcanan biitgenin toplam biitceye orani OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ortaya cikan Urinlere iligkin alinan patent sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ar-ge sonucu ticarilestirilen tiriin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Arastirma merkezleri gelir miktari OZEL KALEM (REKTORLUK)
ARASTIRMA, R o
GELISTIRME VE . u . L. Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
YENILiK YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME .. R
BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayis OZEL KALEM (REKTORLUK)
Patent, faydall model ve endiistriyel tasarim bagvuru sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ulusal ve uluslararasi kuruluglar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
. Y . . . Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayicilida iliskin yapilan faaliyet sayisi
HAYAT BOYU YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI
OGRENME EGITIM FAALIYETLERI . . OGRENCI ISLERT DAIRE
Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi BASKANLIGT
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PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

SORUMLU BiRiM

Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

R . ) o e L . . ISTANBUL TEKNIK
Surekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika sayisi UNIVERSITEST
Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi iSTANBUI-‘ TEI-(NiK

yal sorumitiiuk proj Y UNIVERSITESI
L - o ISTANBUL TEKNIK
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 6dil sayisi UNIVERSITESI

TEDAVI EDICi

TEDAVI HIZMETLERI

Ameliyat sayisi

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

SAGLIK .
Universite hastaneleri yatak doluluk orani
Yatan hasta sayisi
SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani bagina diisen yayin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ylvjksek.ogretlm Kurulu tarafindan belirlenecek 6ncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan doktora OZEL KALEM (REKTORLUK)
ogrenci sayis
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN U . . . o
BURS VE DESTEKLER Ylksekdgretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan saglanan yurt diginda yabanci dil yeterliliklerinin artirlmasina yonelik OZEL KALEM (REKTORLUK)
burslardan yararlanan sayisi
YUKSEKOGRETIM Yiiksekdgretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat ddiilleri sayisi OZEL KALEM (REKTORLUK)

ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCT ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANLIGI

Egitimin program stiresinde bitirilme orani

OGRENCT ISLERT DAIRE
BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI ISLERT DAIRE
BASKANLIGI
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PROGRAM

ALT PROGRAM

PERFORMANS GOSTERGELERI

Kutliphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

SORUMLU BiRiM

KUTUPHANE VE .
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kutiiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak sayisi

KUTUPHANE VE .
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Kutliphaneden yararlanan kisi sayisi

KOTUPHANEVE
DOKUMANTASYON DAIRE
BASKANLIGI

Lisanstistli 6grencilerin toplam dgrenciler igindeki payi

OGRENCI ISLERI DAIRE

BASKANLIGI
e ) o OGRENCI ISLERI DAIRE
Ogdrenci basina diisen egitim alani BASKANLICT
e y OGRENCI ISLERI DAIRE
Odrenci basina diisen kapali alan BASKANLIGT
T e OGRENCI ISLERI DAIRE
Ogdrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani BASKANLICT
Ogretim liyesi bagina diisen égrenci sayis OGRENC iMSLERi DAIRE
BASKANLIGI
G . OGRENCI ISLERI DAIRE
Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani BASKANLICT
. . OGRENCI ISLERI DAIRE
Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani BASKANLIGT
" . S - . ISTANBUL TEKNIK
Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi UNIVERSITESI
Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi i--ST-ANBUI-‘ TEI-(NiK
UNIVERSITESI
N OGRENCI ISLERI DAIRE
Yabanci dilde egitim veren program sayisi BASKANLICT
. PERSONEL DAIRE
Yabanci uyruklu akademisyen sayisi BASKANLIGT
Yabanci uyruklu égrenci sayisi OGRENC iUSLERi DAIRE
BASKANLIGI
Yan dal ve cift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani OGRENC ivSLERi DAIRE
BASKANLIGI
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PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BiRiM
SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi SAGLIK’ KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi SAGLIK’ KOLTUR VE SPOR
o DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

. I I SAGLIK, KULTUR VE SPOR
Yiiksekdgretimde 6grenci bagina barinma harcamasi DAIRE BASKANLICI

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI | Sosyal, killtiirel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani SAGLIK’ KULTUR VE SPOR
DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci bagina beslenme harcamasi

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saglik hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina SAGLIK, KULTUR VE SPOR
orani DAIRE BASKANLIGI
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A ve | T ERae T | Argete harcanan o o8 b O
. - .328.883. , Ar-Ge'ye
YENILiK ARASTIRMA VE bgfﬁegme tgfali:n Oran 0,07 16 0,089 0,1 0,2 0,3 ARDEK BAP Harcanan Biitce
GELISTIRME Gey 388.982.446,96
ON LISANS o
o EGITIML LISANS | 0 SoneH S o OGRENCI ISLERT | Ofrenci sayisi : 35.095
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE dérenciler icindeki Oran 30,67 33 29,02 33 33 33 DAIRE Lisanstistli 6grenci sayisi :
LISANSUSTU 9 g BASKANLIGI 10.186
EGITIM payl
ON LISANS
L EGITIMI, LISANS Oérendi basina OGRENCI ISLERT Ogrenci sayisi :35.095
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE dizsen egitim alani Metrekare 3,97 7,60 3,07 7,90 7,90 7,90 DAIRE _ Egitim alani :107,63 (bin
LISANSUSTU BASKANLIGI m2)
EGITIM
_ON LISANS s o
YOKSEKOGRETIM | EGITIMIVE Ogrenci basina Metrek 37.631 23 41,86 24,95 24,95 2sg0 | o DARE | Odrendisaysi : 35095
U LISANSUSTU diisen kapali alan etrekare ’ ! ! ! ! BASKANLIGT Kapali alan: 1469(bin m2)
EGITIM
_ON LISANS Sdrendi degisim — - 2024-2025 yilinin 2024
EGI'I:I.MI, LISANS lanndan OGRENCI ISLERI yilina denk gelen bahar
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE pr°9ram| arin Oran 0,28 0,6 0,0037 0,7 0,8 0,9 DAIRE doneminde
LISANSUSTU 6§rgﬁ£?|;fi:a:ram BASKANLIGI (133/35095)6§renci
EGITIM Erasmus donemindedir
ON LiSANS o
EGITIMI, LISANS | Ay .. . OGRENCI ISLERT | san . oo ,
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE ?jgret'”?. Uyesi bagina sayl 32,35 30 29,07 28,97 28 28 DAIRE 0%9“”” Uyesi sa,yéss' '()22507
LiSANSUSTU SEN ogrenci sayisl BASKANLIéI grenci sayisl : .
EGITIM
_ON LISANS Yan dal ve cift ana . N .
EGITIMI, LISANS dal programindan OGRENCI ISLERI
YUKSEKOGRETIM EGITIMI VE mezun olanlarin Oran 2,61 5 3,07 3 3 4 DAIRE _ 10 Cﬁgp}’:ﬂ:ﬁ;‘gf&:’gfgnu
LISANSUSTU toplam mezun BASKANLIGI
EGITIM sayisina orani
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Proaram adi Alt Proaram Ad: Performans | 5 oo | 2023 | 2024 2024Ys | 2025 | 2026 | 2027 SORUMLU _ ORANLAMALARA
9 9 Gostergesi < es;e Planlanan | Gerc.Tah. | Hedef | Tahmin | Tahmin BiRIMi fLiSKIN ACIKLAMALAR
. ) SCI, SCI-Expanded,
OGRETIM SSCI ve AHCI Toplam yayin Sayisi: 2878
- . ; ELEMANLARINA kapsamindaki ARDEK- Toplam Ogr. Elemani
YUKSEKOGRETIM | 7 ANAN BURS VE | dergilerde 6gretim say! 14 0,65 1,21 0,70 0,75 0,75 DERECELENDIRME Sayisi:2378
DESTEKLER elemani bagina
diisen yayin sayis
. sy . Yiiksekdgretimde 2024 yili tahmini barinm
YOKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE |~ u o Fhacina L 3.050,06 2.100 1.541,36 5.800 7.500 10.000 SKS harcamasi:54.094.237,02 TL
OGRENCI YASAMI camasi: :
barinma harcamasi Odrenci sayisi :35.095
.. o 2024 yili tahmini beslenme
- g ; Yiiksekodgretimde .
YUKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE | o i hacina L 3.420,39 2.240 7.463,51 7.500 10.000 | 12.000 SKS harcamasi:261.932.035,68
OGRENCI YASAMI L
beslenme harcamasi . . .
Ogdrenci sayisi: 35.095
Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan 2024 vili sadlik hiz
YUKSEKOGRETIM | YUKSEKOGRETIMDE S:?a"har:;rr?imr]gr?g Oran 0,1 0,37 0,065 0,3 0,3 0,3 SKS Varar'a”;’n égr%”d sayts
OGRENCI YASAMI y 9 ! ! ! ! ! ! 2.291 Ogrenci sayis:
sayisinin toplam
sayisini 35.095
ogrenci sayisina
orani
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